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 معلومات : عمومیڅپرکیلومړی 

 پیژندنه پوهنتوند  ۱.۱

کال کې خپل اکادمیک فعالیت د کیمیا ـ بیولوژي او ریاضي ـ  ۱۳۹۳پوهنتون لوګر په 
پوهنځي لري چې په لاندې  شپږفزیک له دوو دیپارتمنتونو سره پیل کړ او اوس مهال 

 :ډول دي

تعلیم او تربیه: کیمیا، فزیک، ریاضي، بیولوژي، انګلیسي، د کمپیوټر زده کړه او  .۱
 اسلامي علوم او کلتور

 او اقتصاد او پراختیاکرنه: اګرانومي  .۲
 شرعیات: فقه او قانون او اسلامي زده کړې .۳
 جیولوجي او کانونه: د کانونو اکتشاف او استخراج .۴
 IT  and  IS. کمپیوتر ساینس: ۵
 . عامه اداره او پالیسي: عامه اداره او عامه پالیسی۶

ېلابېلو څانګو کې دا پوهنتون په هېواد کې له معتبرو ښوونیزو بنسټونو څخه دی چې په ب
د باکیفیته زده کړو د وړاندې کولو په برخه کې فعالیت کوي. د دې پوهنتون موخه په 
علمي او تخنیکي برخو کې د مسلکي او متخصصو کسانو روزنه او ټولنې ته خدمت کول 

 .دي

 د پوهنځي او دیپارتمنت پېژندنه ۱.۲

دیپارتمنت د لوړو زده کړو وزارت د د تعلیم او تربیې پوهنځي د کیمیا او بیولوژي 
 ۱۳۹۳/۲/۲۰( ګڼې وړاندیز پر بنسټ او د وخت د حکومت د ۵۷۵نېټې د ) ۱۳۹۲/۱۲/۱۳

 .( ګڼې حکم له مخې رامنځته او منظور شو۱۲۰۰نېټې د )

ګونو څانګو ( تنه محصلین د تعلیم او تربیې پوهنځي دوه۸۰کال کې شاوخوا ) ۱۳۹۳په 
 .ګونو څانګو ته معرفي شول( تنه محصلین دوه۱۱۲ال کې )ک ۱۳۹۴ته معرفي شول. په 
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نېټې د وړاندیز پر بنسټ، موضوع  ۱۳۹۴/۴/۸کال کې د لوګر پوهنتون ریاست د  ۱۳۹۵په 
د لوړو زده کړو وزارت د اکادمیکو چارو د انسجام عمومي ریاست په علمي بورد کې تر 

 :بحث لاندې ونیول شوه او په دې اړه لاندې پرېکړه وشوه

د څلورو بستونو د زیاتېدو او په انکشافي تشکیلاتو کې د هغو د منظورۍ په صورت »
کې، د وړاندیز شویو دیپارتمنتونو تفکیک تأیید دی او په دې برخه کې لازم اجراآت 

 « .شيترسره 

د ریاضي ـ فزیک او کیمیا ـ بیولوژي دیپارتمنتونه په ریاضي، فزیک، کیمیا او بیولوژي 
( تنه محصلین دغو څلورو جلا ۲۷۵و ووېشل شول چې په همدې کال کې )دیپارتمنتون

 .دیپارتمنتونو ته معرفي شول

و د کیمیا دیپارتمنت له پیل څخه تر اوسه پورې د کیمیا په برخه کې د نهو دورو د ژمنو ا
 .مسلکي فارغانو د روزنې او فراغت ویاړ په خپل علمي کارنامو کې لري
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 (Vision) لرلید ۱.۳

د ښوونې او روزنې پوهنځي کېمیا څانګه هڅه کوي چې د ټولنې او کار بازار علمي او 
صنعتي اړتیاوو پر بنسټ د نوښتګرو څېړونکو او مسلکي ښوونکو روزلو په برخه کې  د 

 هیواد په کچه یو  ځانګړی مقام ترلاسه کړي.

 (Mission) مأموریت ۱.۴

څانګه په لازمو مهارتونو، معاصرو درسي میتودونو او د ښوونې او روزنې پوهنځي کېمیا 
ښوونيزې ټګنالوژۍ په اسلامي او ملي روحیه سمبال د ټولنې او کار بازار د علمي او 
صنعتي اړتیاوو مطابق د نوښتګرو څېړونکو او مسلکي ښوونکو روزل خپل ماموریت 

 ګڼي.

 (Objectives)ښتونهارز  ۱.۵

 .یدرناو  تونوښد اسلامي او ملي ارز  .1
 .یاو مقرراتو درناو  نویاحکامو، قوان و،ړ کېپر یرهبري شور  نو،یفرام د .2
 او تقوا. انتید .3
 تعهد او صداقت. عدالت، .4
 ورکونه.او حساب ایتڼرو  .5
 تیاصولو رعا اخلاقي .6
 .یانساني کرامت درناو  د .7
 احساس تیمسئول د .8
 .ريګتښاو نو  ابتکار .9

 ته پاملرنه ۍدار  علمي نظام ښې .10
 علمي رقابت. سالم .11
 .تیمصئون کاري .12
 او همکاري. ونګډ .13
 فساد او تعصب پر ضد مبارزه. د .14
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  تشکیلاتي جوړښت ۱.۶

نینوماند پوهنیار محمد فلاح سلطا
(آمر)

پوهنمل محمد 
جاوید ستانکزی

(غړی)

نوماند پوهنیار 
سردارولی ثاقب

(غړی)

پوهنیار نوماند
ال شیرمحمد حریف

(غړی)

مد پوهنیار عزیرمح
(غړی)کاکړ 

له پوهنیار صفی ال
(غړی)نوابی 
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 د علمي کادر غړو احصائیه  ۱.۷
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/
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۹۳
 

۱۰ ۱ ۴ 

 

 ماستر هنملپو محمد شریف ستانکزی محمد جاوید ۲
ی 

تحلیل
کیمیا

  

۱۱
/۵

/
۱۳
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۹ ۱ ۸ 
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۱۹
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۱۳

۹۷
 

۷ ۱ ۱۳ 

 

 احمد نبی ثاقب لیسردارو ۴
 نوماند

 پوهنیار
 لیسانس

کیمیا
 

۱/
۱۱

/
۱۴

۰۱
 

۲ . . 

 

 محمد انور سلطانی محمد فلاح ۵
 نوماند

 پوهنیار
 لیسانس

کیمیا
 

۷/
۱۰

/
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۰۲
 

۲ . . 

 

 امیر محمد حریفال محمدشیر ۶
 نوماند

 پوهنیار
 لیسانس
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۲۷
/۲

/
۱۴

۰۳
 

۱ . . 
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 عمومي مقررات او لارښوونې: څپرکیدوهم 

ته اشاره شوې ده چې هر محصل مکلف دی په دې برخه کې هغو ټولو قوانینو او اصولو 
د پوهنتون او ټولګي په چاپېریال کې یې رعایت او عملي کړي. که چېرې یو محصل د 
 دغو اصولو او قوانینو خلاف عمل وکړي، نو له قانوني غبرګون سره به مخ شي. دغه قوانین

ړې لپاره یې کد ټولګي دننه او بهر د محصل چلند او سلوک بیانوي، او د اغېزمنې زده
 .رعایت اړین دی

 ارزښتونه د پوهنتون عمومي اصول او  ۲.۱

 د اسلامي او ملي ارزښتونو درناوی 
 د نورو د حقونو درناوی او رعایت 
 د هرې برخې اړوندو اصولو ته پابندي 
 د هویت کارت له ځان سره ګرځول 
 د پوهنتون د چاپېریال د پاکوالي لپاره هڅه کول 
 تجهیزاتو او زیربناوو ته له زیان رسولو څخه ډډه کول په پوهنتون کې موجودو 
 د پوهنتون د اداري کادر د اوامرو اطاعت او درناوی کول 

  اصولصنفي  ۲.۲

 د اسلامي اصولو رعایت 
 پر وخت حاضرېدل 
    لومړی کردیت کې حاضري د درس په پیل او دویم کردیت کې د درس په

 .پای کې اخیستل کېږي
    نویس لرل )سپارښتنه(چټلله ځان سره د 
    د بل استاد د درس پر مهال په ټولګي کې د بل مضمون له مطالعې څخه ډډه

 کول
    د مبایل تلیفون په سایلنټ حالت کې ساتل او له هغه څخه د ځواب ورکولو

 څخه ډډه کول
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    له ځان سره د درسي موادو راوړل او له اضافي وسایلو له راوړلو څخه ډډه
 کول

   په پای کې پوښتنې کول د درس 
   د ټولګي او پوهنتون د پاکوالي په ساتلو کې هڅه کول 
    د نورو له توهین او سپکاوي څخه ډډه کول او له ټولګیوالو او استاد سره

 متقابل درناوی رعایتول
   په ګروپي کارونو کې فعال ګډون کول 
   ځایه خبرو څخه ډډه کولپه ټولګي کې له شور او بې 
   ګي کې د تدریسي چارو له ګډوډولو څخه ډډه کولپه ټول 
   کورنۍ دنده ترسره کول او له ځان سره یې راوړل 
   مناسبه ظاهري بڼه ساتل 
   د نظم او ډسپلین اړوند ټولو قوانینو رعایت کول 
   په لابراتوار کې د اړینو اصولو او خوندیتوب تدابیرو رعایت کول 
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 لایحه کردیت د : څپرکیدرېیم 

په ډېرو هېوادونو کې د یوه نوي او اغېزمن سیستم په توګه کارول کېږي، چې اساسي او 
 .کړې په بهیر کې د محصل د ونډې او فعالیت زیاتول ديعمده موخه یې د زده

 

 پیژندنه سیستم کردیت د  ۳.۱

د  یو درسي واحد دی چې پر بنسټ یې د یوې تحصیلي رشتې د اتو سمسترونو نصاب،
 .هر مضمون ونډه او اړوند مشخصات ټاکل کېږي

په بل عبارت، کریدیت د یوه مضمون د هغو درسي ساعتونو شمېر دی چې په یوه اوونۍ 
 .دقیقې ده ۵۰کې وړاندې کېږي او د هر درسي ساعت موده 

 لومړی مثال: د تجوید مضمون
 کریدیت ۱

 په اوونۍ کې یو درسي ساعت
 دویم مثال: د انګلیسي مضمون

 کریدیت ۲
 په اوونۍ کې دوه درسي ساعتونه

 کردیت سیستم لایحه د  ۳.۲

 .کاله ده ۶او حداکثر   ۴ حداقل د لیسانس دورې منځنۍ موده .۱
ړین کریدیتونه ا ۱۶۸او تر ټولو زیات  ۱۳۶د لیسانس دورې د بریالیتوب لپاره لږ تر لږه  .۲

 .دي
 :دي د لیسانس دورې د مضامینو ډولونه په لاندې ډول .۳

  سلنه  ۵۰اختصاصي مضامین: لږ تر لږه 
  سلنه  ۳۰اساسي مضامین: تر ټولو زیات 
 لنه س ۱۲شمول او اختیاري مضامین: پوهنتون 
  :سلنه  ۸مونوګراف او د پروژې دفاع 

کریدیتونو څخه زیات نه تدریس کېږي. البته،  ۲یو مضمون په یوه ورځ کې له  .۴
 .ه دې حکم څخه مستثنا ديتطبیقاتي مضامین او ساحوي کارونه ل
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 .کریدیتونه لرلی شي ۵یو مضمون په یوه اوونۍ کې تر ټولو زیات  .۵
 .کریدیتونو پورې دی ۲۱څخه تر  ۱۷په یوه سمستر کې د محصل درسي مکلفیت له  .۶
سلنې حاضري بشپړول اړین دي. که یو  ۷۵په امتحان کې د ګډون لپاره د نصاب د  .۷

ته غیرحاضري ولري، محروم ګڼل کېږي او د فاینل امتحان سلنې څخه زیا ۲۵محصل له 
 .د ګډون حق نه لري

نمرې اخیستل اړین دي. همدارنګه،  ۵۵په هر مضمون کې د بریالیتوب لپاره لږ تر لږه  .۸
سلنې بشپړول هم اړین دي. که محصل عمومي  ۶۰په یوه سمستر کې د عمومي اوسط د 

 ۶۰پسې ځله ورکول کېږي. که محصل دوه پرلهسلنې ته پوره نه کړي، اخطار  ۶۰اوسط 
سلنه عمومي اوسط پوره نه کړي، لیکلی اخطار ورکول کېږي او په جدول نتایجو کې 

سلنه عمومي اوسط  ۶۰پسې ځله ونه شي کولای چې درجېږي. که محصل درې پرله
 .بشپړ کړي، له پوهنتون څخه د تل لپاره اخراجېږي

رتقا په هغه صورت کې امکان لري چې د هماغه راتلونکي سمستر ته د محصل ا .۹
سمستر له نیمایي څخه په زیاتو کریدیتونو کې بریالی شي. یعنې که یو محصل په یوه 

کریدیتونو کې بریالی شي،  ۱۱درسي کریدیتونه ولري، لږ تر لږه باید په  ۲۰سمستر کې 
 .ترڅو راتلونکي سمستر ته ارتقا وکړي

له نیمایي څخه په زیاتو کریدیتونو کې محروم، ناکام یا  که یو محصل د یوه سمستر .۱۰
غیرحاضر شي، سمستر تکراروونکی ګڼل کېږي او باید یو کال وروسته بیا په همدې 

 .سمستر کې شامل شي
په یوه سمستر کې په تر نیمایي څخه زیاتو کریدیتونو کې دوه ځله ناکامي د محصل  .۱۱

 .د تلپاتې اخراج سبب ګرځي

 طریقه ارزونې ۳.۳

په کریدیت سیستم کې د ارزونې طریقې په څلورو عمده برخو وېشل کېږي چې عبارت 
 :دي له

 په ورځنیو درسونو کې ګډون او حاضري ته پابندي :۱۰٪  
 د کورنۍ دندې ترسره کول، د درسي سیمینار ترتیب او وړاندې کول :۱۰٪  
 د سمستر منځنۍ ازموینه :۲۰٪  
 وروستۍ ازموینه :۶۰٪  
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پورته یادو شویو ازموینو کې به د څو انتخابي، تطبیقي، لنډ ځواب، محدود تشریحي،  په
تحلیلي او پراخ تشریحي ډولونو پوښتنې شاملې وي، چې د اسانه، منځنۍ، سختې او 

 .مفهومي کچې لرونکې به وي
د ازموینو پایلې به د ازموینې له اخیستلو څخه تر پنځو ورځو پورې د استادانو له خوا 

سیستم کې وګوري. که یو  HEMIS علانېږي او محصلین کولای شي خپلې نمرې پها
محصل د یادې ازموینې له خپلې نمرې څخه قناعت ونه لري، د اعتراض حق لري. د هغه 

ي د ازموینې پاڼه به د ازموینو د کمېټې له خوا بیا وکتل شي او د موظفې کمېسیون له لور 
شي؛ په دې توګه به د هېڅ محصل حق ضایع نه  به د اعتراض پایله محصل ته ورسول

 .شي

  نصاب  ۳.۴

کال کې  ۱۳۹۸هغه نصاب چې اوس مهال د هېواد په پوهنتونونو کې تدریس کېږي، په 
د لوړو زده کړو وزارت له خوا ترتیب او پوهنتونونو ته واستول شو، چې په هغه کې د هر 

اړوند جزئیات هم ذکر شوي  مضمون په اړه عمومي معلومات، ښوونیزې موخې او نور
 .دي

هر ترتیب شوی نصاب د منظورۍ له نېټې څخه تر پنځو کلونو پورې اعتبار لري. له 
کال کې د لوړو زده کړو وزارت د ټولو رشتو علمي کادرونه راوبلل،  ۱۴۰۳همدې امله، په 

ب ترڅو نوی نصاب تدوین او ترتیب کړي. له نېکه مرغه، د نوي نصاب د تدوین او ترتی
چارې هم بشپړې شوې دي او په نږدې راتلونکې کې به ټولو تحصیلي واحدونو ته 

 .واستول شي
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سمستر ، دومصنف  اول ش  ما سمستر ، اولصنف  اول ره ش  ما  ره

کر 
ت

دی
 

کر   مضمون کود مضمون
ت

دی
 

  مضمون کود مضمون

3 Ed.Ch.02.20  عمومي
عمومي  II 1 3 Ed.Ch.01.20 کیمیا

 I 1 کیمیا

1 Ed.Ch.02.21 
د عمومي 

 II کیمیا
 تطبیقات

2 1 Ed.Ch.01.21 
د عمومي 

 I کیمیا
 تطبیقات

2 

2 SL. IC 0201  2 3 تاعبادفقه Ed.Ma.01.20  د کیمیا
 I 3 ریاضي

2 Ed.Bi.02.20  عمومي
عمومي  II ۴ ۴ Ed.Bi.01.20 بیولوژی

 I ۴ بیولوژي

2 Ed.Ma.02.20  د کیمیا
 II 5 2 SL. IC 0101 ریاضي

نظام 
 یاعتقاد

 اسلام
5 

2 Ed.Cs.02.03 کمپیوټر II 6 2 Ed.Cs.01.03 کمپیوټر I 6 

2 Ed.En.02.02 انګلیسي II 7 2 Ed.En.01.02 انګلیسي I 7 

2 SL. IC 0201 و  رتیس
عمومي  Ps.Gp.01.07 2 8 یاسلام خیتار

 8 ارواپوهنه

2 Ed.Ph.02.20  عمومي
حفظ و  I 9 1 SL. IC 0101 فزیک

 9 دیتجو

2 Ps.Gp.02.07 نکشافي ا
     10 ارواپوهنه

1 Ed.Ch.02.22 
په لابراتوار 
کې ایمني 

 شرایط
11     

 19 مجموع 21
 

 مجموع
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چهارم، سمستر دومصنف   

ماره
 ش

سوم، سمستر دومصنف   

ماره
 ش

کر 
ت

دی
کود  

کر  مضمون مضمون
ت

دی
کود  

 مضمون مضمون

 
Ed.Ch.
04.23 

II 1 3 Ed.Ch.0 غیر عضوي کیمیا
3.20 

 III 1 عمومي کیمیا

 
Ed.Ch.
04.24 

Ed.Ch.0 1 2 تطبیقات II د غیر عضوي کیمیا
3.21 

 2 تطبیقات III د عمومي کیمیا

 
Ed.Ch.
04.25 

I 3 2 Ed.Ma.0 عضوي کیمیا
3.20 

 III 3 د کیمیا ریاضي

 
Ed.Ch.
04.26 

Ed.Hi.03 2 ۴ تطبیقات I د عضوي کیمیا
.05 

 ۴ معاصر تاریخ

 
SL. IC 
0401 

.Ed.Is.03 2 5 ادیان
01 

 5 د اسلام اخلاقي نظام

 
Ed.Ps.
04.09 

Ed.Ph.03 2 6 د ښوونې او روزنې بنسټونه
.20 

 II 6 فزیک

 
Pd.Pe.
04.08 

Ps.Gp.03 2 7 بدنې روزنه
.09 

 7 ښوونیزه ارواپوهنه

 
Ed.Ch.
04.27 

Ed.Ch.0 2 8 کرستل شیمي او تطبیقات یې
3.23 

 I 8 غیر عضوي کیمیا

 
Ed.Ch.
04.28 

Ed.Ch.0 1 9 کیمیاوي تکنالوژی
3.24 

 9 تطبیقات I د غیر عضوي کیمیا

 
Ed.Ch.
04.30 

Ed.Es.03 2 10 1محاسبوی کیمیا 
.04 

 10 ساتنه الیریچاپ

 
SL. IC 
0401 

 2 11 تربیه فکری
SL. IC 
0301 

 11 نظام اجتماعی اسلام

 
Ed.Ch.
04.29 

     ۱۲ د کمپلکس کیمیا

۲
 ۲۱ مجموع ۱

 
 مجموع
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ششم ، سمسترسوم صنف  

ماره
 ش

پنجم، سمستر سومصنف ش  ما  ره

دیتکر  دیتکر  مضمون کود مضمون    مضمون کود مضمون 

 Ed.Ch.06.25 عضوي کیمیا III 1  Ed.Ch.05.23 غیر عضوي کیمیا III 1 

 Ed.Ch.06.26 د عضوي کیمیا III 
 III د غیر عضوي کیمیا Ed.Ch.05.24  2 تطبیقات

 2 تطبیقات

 Ed.Ch.06.36 3 طیف ارزونه  Ed.Ch.05.25 عضوي کیمیا II 3 

 Ed.Ch.06.37  د کیمیا تدریس
 II د عضوي کیمیا Ed.Ch.05.26  ۴ میتود

 ۴ تطبیقات

 Ed.Ch.06.38  د کیمیا اختصاصي
 5 توصیفي تحلیلي کیمیا Ed.Ch.05.32  5 کورس

 Ed.Ch.06.39  مقداري تحلیلي
د توصیفي تحلیلي کیمیا  Ed.Ch.05.33  6 کیمیا

 6 تطبیقات

 Ed.Ch.06.30  د مقداري تحلیلي
 7 رادیوشیمي Ed.Ch.05.34  7 کیمیا تطبیقات

 Ed.Ch.06.10 8 ښوونیزه ارزونه  Ed.Ch.05.31 8 پولیمیر کیمیا 

2 SL. IC 0601  د اسلام اقتصادي
 9 نظام اداری اسلام SL. IC 0501  9 نظام

   10  Ed.Ch.05.3
0 

 II 10 محاسبوي کیمیا

   11  Ed.Is.05.01 11 د اسلام سیاسي نظام 

   12  Ed.Ch.05.3
5 

 12 د چاپیریال ساتنه کیمیا

20 
 

 مجموع
 

21 
 

 مجموع
 



 

14 
 

 

 

هشتم ، سمسترچهارم صنف  

ماره
 ش

هفتم، سمستر چهارمصنف ماره 
 ش

دیتکر  دیتکر  مضمون کود مضمون    مضمون کود مضمون 

 Ed.Ch.08.۴1 فزیکي کیمیا II 1  Pe.Ed.07.12 1 هړ زده ک سیتدر 

 Ed.Ch.08.۴2 د فزیکي کیمیا II 
Ed.Ch.07.۴  2 تطبیقات

1 
 I 2 ایمیک کيیفز

 Ed.Ch.08.۴3 بیوشیمي II 3  Ed.Ch.07.۴
2 

 3 قاتیتطب I ایمیک کيیفز د

 Ed.Ch.08.۴۴ د بیوشیمي II ۴ تطبیقات  Ed.Ch.07.۴
3 

 I ۴ ميیوشیب

 Ed.Ch.08.۴8 5 مونوګراف  Ed.Ch.07.۴
۴ 

 5 قاتیتطب I ميیوشیب د

 Ed.Ch.08.۴9  کلوییدي کیمیا او
Ed.Ch.07.۴  6 تطبیقات یې

5 
 6 ایمیدرملو ک د

 Ed.Ch.08.50 7 نانو کیمیا  Ed.Ch.07.۴
6 

 7 ایمیخوراکي موادو ک د

 Ed.Ch.08.51 8 کاربردي تکنالوژي  Pe.Em.07.1
1 

 8 تیریمد زیوونښ

 Ed.Is.08.01 9 اسلامي تمدن  Ed.Ch.07.4
7 

 9 ېنلار ړ ک قیتحق د

   10  Ed.Is.07.01 10 قران و علوم معاصر 

   11    11 

20 
 

 مجموع
 

 مجموع 21



 

15 
 

 د محصلینو لپاره خدمتونه او فرصتونه: څپرکیڅلورم 

اساسي برخو څخه دي، چې د ټولنې د خدمتونه او فرصتونه د یوه تحصیلي بنسټ له 
ځوانانو د استعدادونو د ودې لپاره د ملا تیر حیثیت لري او په اوسنۍ زمانه کې د ټولنې د 

 .ستونزو د حل لپاره یوه جدي اړتیا ګڼل کېږي

 لابراتوار  ۴.۱

 کال کې د نړیوال بانک په مالي مرسته جوړ او اړین ۱۳۹۸د کیمیا دیپارتمنت لابراتوار په 
مواد ورته برابر شول، چې محصلین او استادان یې د عملي تجربو لپاره کاروي. 

کال کې د لوړو زده کړو محترم وزارت له خوا نوي مواد او اړین  ۱۴۰۴همدارنګه، په 
د کیمیا دیپارتمنت په لابراتوار کې د فریزر، سنتریفیوژ،  .وسایل هم ورته پېرل شوي دي
اه او نورو اړینو وسایلو ترڅنګ، بېلابېل کیمیاوي مواد هم مایکروویو، تنور، تقطیر دستګ

موجود دي، چې له ډلې یې تیزابونه، قلوي مواد، اکسایدونه، مالګې، خالص فلزات، 
غیرفلزات او الکولونه یادولی شو. محصلین او استادان کولای شي له دغو وسایلو او 

 .واخليموادو څخه د بېلابېلو مضامینو په عملي درسونو کې ګټه 
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 شرایط استفاده از لابراتوار ۴.۲

لابراتوار د کیمیاوي تجربو د ترسره کولو ځای دی؛ له همدې امله په طبیعي ډول د پېښو 
او ناڅاپي حوادثو د رامنځته کېدو امکان پکې شته. په لابراتوار کې د امنیت، نظم او د 

موجود دي چې ټول محصلین افرادو د خوندیتوب د ساتنې لپاره ځینې اصول او مقررات 
او د لابراتوار تخنیکر )لابرانت( یې رعایتولو ته مکلف دي. په لاندې ډول یې مهم موارد 

 :ذکر شوي دي

لابراتوار ته د ننوتلو پر مهال د ځانګړو جامو )سپین چپن، ماسک، نقاب، دستکشو او  .۱
 .عینکو( اغوستل

 .کولپه لابراتوار کې له خوړلو او څښلو څخه ډډه  .۲
 .په لابراتوار کې د نظم او پاکوالي رعایتول .۳
 .سترګو، پوزې او خولې ته له لاس لګولو څخه ډډه کول .۴
 .لابراتوار ته له بوټونو سره ننوتل .۵
 .په لابراتوار کې له سګرټ څکولو څخه ډډه کول .۶
 .د کارېدونکو موادو د لېبلونو له استعمال څخه مخکې په دقت سره کتل .۷
ه پلاستیکي وسایلو څخه د تودوخې ورکولو لپاره کار نه اخیستل؛ د تودوخې ورکولو ل .۸

 .پر مهال له ځانګړو پایرکس وسایلو څخه استفاده کول
 .څکوونکي څخه استفاده کولد هر محلول لپاره له جلا څاڅکي .۹

 له استعمال شویو موادو څخه د هغوی په اصلي بوتل کې د بېرته اچولو څخه ډډه .۱۰
 .کول

 .ولو څخه ډډه کولحل کېدونکو موادو له اچپه سینک کې له نه .۱۱
سوځېدونکې جالۍ څخه د موادو د تودوخې ورکولو پر مهال له پایرکس وسایلو او نه .۱۲

 .استفاده کول
 .د لوړې تودوخې لپاره له کاشي یا سرامیکي وسایلو څخه استفاده کول .۱۳
 .میت په اړه د لومړنیو معلوماتو لرلد کیمیاوي موادو د زهریت او س .۱۴
 له موادو څخه له مستقیم بوی اخیستلو څخه ډډه کول؛ د اړتیا پر مهال باید لوښی له .۱۵

ځانه لرې ونیول شي او بوی یې د لاس په وسیله په احتیاط سره د پوزې لوري ته راوستل 
 .شي
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او بوتلونو سرپوشونه ژر د کیمیاوي موادو، په ځانګړي ډول د فراّر موادو، د لوښو  .۱۶
 .تړل
 .کابینې څخه استفاده کولد هغو تجربو لپاره چې زهري ګازات تولیدوي، له فوم .۱۷
 .له هغو زهري موادو سره له تماس څخه ډډه کول چې د پوستکي له لارې جذبېږي .۱۸
 .له اور لمبې څخه د اور اخیستونکو موادو لرې ساتل .۱۹
 .سرخلاصو لوښو کې نه تودولاور اخیستونکي مواد په  .۲۰
د تودوخې د سرچینې په نږدېوالي کې له یوه لوښي څخه بل لوښي ته د اور  .۲۱

 .اخیستونکو موادو له انتقال څخه ډډه کول
 د اګزوترمیکو تجربو د ترسره کولو پر مهال د سړو اوبو حمام چمتو ساتل او د تجربې .۲۲

 .استفاده کولد کنټرول څخه د وتلو په صورت کې ترې 
 .د اور وژنې د کپسول د ځای معلومول او د هغه د کارولو په طریقه پوهېدل .۲۳
 .له هرې تجربې وروسته د لابراتوار مېز او کارول شوي وسایل پاکول .۲۴
 .له تجربې وروسته د لابراتوار مواد او لوښي په خپل اصلي ځای کې ایښودل .۲۵
 .ته لاسونه او مخ په صابون مینځلله لابراتوار څخه له وتلو وروس .۲۶
 

 کتابخانه و منابع درسی ۴.۳

دیپارتمنت کیمیا د استادانو او محصلینو د اړتیاوو د پوره کولو لپاره د خپل نصاب شاوخوا 
سلنه درسي سرچینې له ایران څخه پېرلې دي، چې د کورنیو او بهرنیو مؤلفینو له خوا  ۸۰

اړتیا پر مهال خپل د اړتیا وړ کتاب ترلاسه کړي لیکل شوې دي. محصلین کولای شي د 
 .او له استفادې وروسته یې بېرته آمریت ته وسپاري

د تعلیم او تربیې پوهنځي د ریاست په بلاک کې یوه پراخه او غني کتابتون هم موجود 
دی، چې د بېلابېلو برخو اړوند کتابونه پکې شته. محصلین کولای شي هره ورځ د سهار 

 .بجو پورې له دې کتابتون څخه ګټه واخلي ۴خه د مازدیګر تر بجو څ ۸له 
همدارنګه، د لوګر پوهنتون عمومي کتابتون چې د کرنې پوهنځي په بلاک کې موقعیت 
لري، د هېواد د ټولنې له عقیدې او فرهنګ سره برابر د کورنیو او بهرنیو سرچینو او مؤلفینو 

موجودو مطالعاتي خونو څخه ګټه واخلي کتابونه لري. محصلین کولای شي هره ورځ له 
او په ارام او مناسب چاپېریال کې مطالعه وکړي. د اړتیا په صورت کې، محصلین کولای 
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شي د ثبت او د استفادې د مودې له ټاکلو وروسته، کتاب له کتابتون څخه په امانت 
 .ته وسپاري واخلي او د ټاکلې مودې له پای ته رسېدو مخکې یې بېرته د کتابتون مدیریت

 

 انټرنېټي او ډیجیټلي خدمتونه ۴.۴

مېګابایټه سرعت لرونکی فایبر نوري انټرنېټ لري، چې په  ۳۰پوهنتون لوګر د شاوخوا 
ټولو ټولګیو کې ځانګړي سویچونه ورته نصب شوي دي او محصلین کولای شي د 

واخلي. همدارنګه، ټاپونو کې له دې اسانتیا څخه ګټه ځانګړي کېبل له لارې په خپلو لپ
فای انټرنېټ بجې پورې د محصلینو لپاره وای ۱بجو څخه د ماسپښین تر  ۱۲د غرمې له 

هم د استفادې وړ وي، چې کولای شي د درسي موادو د ډاونلوډولو او د درسي برخو 
 .لپاره د اړینو موادو د برابرولو په موخه ترې ګټه واخلي

 ۴۰مومي کمپیوټر لابراتوار هم لري چې شاوخوا د یادونې وړ ده چې پوهنتون لوګر یو ع
نوي کمپیوټرونه پکې موجود دي او انټرنېټ ورسره وصل دی. محصلین کولای شي په 

 .دې لابراتوار کې خپل ځینې درسي مضامین په عملي ډول زده کړي
 

 اکادمیکه مشوره او علمي خدمتونه ۴.۵

ټولګي لپاره د اړتیا له مخې د دیپارتمنت د ستونزو د حل او له منځه وړلو په موخه، د هر 
وېش په شورا کې یو تن استاد د استاد لارښود په توګه ټاکل کېږي. استاد لارښود د مهال

له مخې هره میاشت له خپل ټولګي له محصلینو سره یوه غونډه جوړوي. په دې غونډه 
ستاد لارښود سره کې محصلین خپلې ټولې ستونزې، اړتیاوې، نظریات او وړاندیزونه له ا

په یوه د باور په فضا کې شریکوي. استاد لارښود تر خپلې وسې د هغوی د ستونزو د حل 
لپاره هڅه کوي او د اړتیا په صورت کې موضوع له د دیپارتمنت له آمریت سره هم 
شریکوي. البته، له محصلینو سره په میاشتنیو غونډو کې د استاد لارښود اساسي تمرکز پر 

 :خو ويلاندې بر 
 لومړۍ برخه: علمي او اکادمیکې چارې؛

 دویمه برخه: نظم او ډسپلین؛
 درېیمه برخه: د کتابتون، خپرونو او کمپیوټر لابراتوار په اړه؛
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دا مشوره یوازې تر ټولګي پورې محدوده نه ده؛ استادان تل هڅه کوي چې د محصلینو 
ټاکنه، رواني ستونزې او  په ټولو برخو کې، لکه درسي ستونزې، د مونوګراف د موضوع

 .د هغوی پر وړاندې شته خنډونه، په اړه په خپل وخت لازم اقدامات ترسره کړي

 سفرهای علمی ۴.۶

د درسي مضامینو د نظري او عملي برخو ترمنځ د اړیکې د لا ښه ټینګښت په موخه، د 
لپاره د کیمیا دیپارتمنت او لوګر پوهنتون تل هڅه کړې چې تر خپلې وسې د محصلینو 

علمي سیرونو د ترسره کولو اړین امکانات او زمینه برابره کړي، ترڅو محصلین د دغو 
علمي سفرونو له لارې وکولای شي د خپلو درسي مضامینو اړیکه له ټولنې سره د کار له 
بازار او په ورځني ژوند کې د کیمیا د علم له کارونې سره لا ښه او په پراخه توګه درک 

دې ډول د نننۍ ټولنې په ژوند کې د کیمیا د علم پراختیا او پراخې کارونې کړي او په نږ 
 .شاهدان واوسي
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 څېړنه او د علمي اثر لیکنه: یپنځم څپرک

د اتو سمسترونو د درسي دورې له بشپړېدو وروسته، محصل مکلف دی چې د یوې 
له هغې څخه دفاع مشخصې موضوع په اړه د ټاکل شوي چوکاټ له مخې څېړنه ترسره او 

وکړي. د دې څېړنې موضوع د لارښود استاد په مشوره او ملاتړ ټاکل کېږي، او غوره ده 
چې د اووم سمستر په پیل کې موضوع مشخصه شي او محصل یې د اتم سمستر د فاینل 

 .ازموینو له پای ته رسېدو مخکې بشپړه کړي
د لوړو زده کړو محترم وزارت له د مونوګراف د موضوع د ټاکلو او د هغه د ترتیب لپاره 

خوا اصول او لارښودونه تدوین شوي او د ټولو محصلینو په واک کې ورکړل شوي دي، 
 .چې مهم ټکي یې په لاندې برخه کې بیانېږي

 تښرطبیعی مونوګرافونو عمومی جو  د ۵.۱

 :دغه جوړښت باید شپږ فصلونه ولري
 (کلمو پورې ۷تر  ۴ کلیدي کلمېاو  کلمو پورې ۴۵۰تر  ۲۵۰) سرلیک، لنډیز

سرلیک، د ستونزې بیان، د څېړنې اهمیت، موخې او د څېړنې ) لومړی فصل: سریزه .۱
 (پوښتنې

 دویم فصل: د تېرو سرچینو او څېړنو د مخینې بیاکتنه .۲
 درېیم فصل: مواد او د کار طریقه .۳
 څلورم فصل: د څېړنې پایلې .۴
 پنځم فصل: بحث .۵
 پایله، وړاندیزونه او مأخذونهشپږم فصل:  .۶

 تښطبیعی مونوګرافونو معنوی جور د ۵.۲

 :د مونوګراف ټاکل شوې موضوعګانې باید د محتوا له پلوه لاندې شرایط ولري
 .کلونو کې تکرار شوی نه وي ۵عنوان باید په تېرو  .۱
 .د محصل له تحصیلي رشتې سره سمون ولري .۲
 .عنوان باید د څېړنې وړ وي .۳
 .فهم ويلنډ، واضح او عام .۴
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 .د پام رااړولو وړ وي .۵
 .شاعرانه، عاطفي او تخیلي بڼه ونه لري .۶
 .د خبري جملې یا پوښتنې په بڼه نه وي .۷
 .عنوان باید د مونوګراف د داخلي عنوانونو فرعي برخه نه وي .۸
 .په عنوان کې ابتکار او نوښت موجود وي .۹
 

 اکنهټمونوګراف د عنوان  د  ۵.۳

 :د مونوګراف د عنوان د تصویب پر مهال لاندې موارد مهم دي
 .عنوانونه باید د محصل د وړتیا او علاقې پر بنسټ ووېشل شي .۱
عنوانونه باید په مناسب وخت کې، یعنې د شپږم سمستر له پای ته رسېدو وروسته،  .۲

 .وټاکل شي
 .اړتیاوو سره سم ويعنوانونه باید نوي او د اوسنۍ زمانې له  .۳
 .عنوانونه باید ډېر پراخ نه وي .۴
 .د څېړنې موخه باید د لاسرسي وړ وي .۵
 .د عنوان لپاره باید تأیید شوی پروپوزل موجود وي .۶
 .موضوع باید د پوهنځي او د څېړنې د معاونیت په ډیټابیس کې ثبت شي .۷

مخې د خپل مونوګراف هر محصل کولای شي یوازې یو ځل او د ځانګړو شرایطو له 
موضوع بدله کړي. دغه بدلون باید د استاد لارښود او د پوهنځي د څېړنې کمېټې له خوا 

 .د منطقي دلایلو پر بنسټ تأیید شي
 .د یادونې وړ ده چې د موضوع بدلون د اووم سمستر تر نیمایي پورې ترسره کېدای شي

 مونوګراف ترتیبول د  ۵.۴

وروسته، محصل باید د لاندې مواردو په پام کې نیولو د مونوګراف د موضوع له تأیید 
 :سره د مونوګراف په لیکلو پیل وکړي

 .کلمې )د لومړنیو پاڼو او سرچینو له شمېر پرته( ۱۰،۰۰۰لږ تر لږه  :اصلي متن .۱
 .رسمي ژبه :ژبه .۲
 .خپل میاشتني راپورونه له استاد لارښود سره شریکول :میاشتني راپورونه .۳
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 .د نوي لارښود له مخې ترتیب شي :ترتیب .۴
 .پاڼې ۴۰لږ تر لږه  :اصلي پاڼې .۵
 .پسې شمېره کولد پاڼو سم ترتیب او پرله :ترتیب او پاڼه شمېره .۶
 .کچه ۱۶او  ۱۴، په Bahij Titr ،Bold :د سرلیکونو فونټ .۷
کچه، د کرښو  ۱۲فونټ، په  Bahij Zar یا B Nazanin ،B Mitra :د مونوګراف متن .۸

 .په بڼه تنظیم شي Low Justifyاو متن د  ۱.۰ترمنځ واټن 
 .کچه ۱۲فونټ، په  Bahij Zar یا B Nazanin ،B Mitra د :د جدولونو سرلیکونه .۹

 .کچه ۱۰فونټ، په  Bahij Zar یا B Nazanin ،B Mitra د :د جدولونو دننه متن .۱۰
 B د شکل په لاندې برخه کې، په منځ کې، د :شمېره پسېد شکلونو تشریح او پرله .۱۱

Nazanin ،B Mitra یا Bahij Zar  کچه ولیکل شي ۱۰فونټ په. 
 .مونوګراف باید د وزیري په اندازه ترتیب شي :د مونوګراف اندازه .۱۲
 .شمېره ونه لري :اللهد سرلیک پاڼه او بسم .۱۳
څخه تر لومړي فصل پورې پاڼې د د فهرست مطالب له پاڼې  :د پاڼو شمېره کول .۱۴

 .ابجد په تورو او له لومړي فصل څخه وروسته پاتې پاڼې په عددي بڼه شمېره شي
 

 دفاع مونوگراف د ۵.۵

 :د مونوګراف د دفاع د وړاندې کولو لپاره باید لاندې موارد په پام کې ونیول شي
 .د دیپارتمنت د آمر، استاد لارښود او د ژوري پلاوي حضور .۱
 .دقیقې ۲۰ :وړاندې کولو وخت د .۲
 .دقیقې ۱۰ :د پوښتنو د ځوابولو وخت .۳
 .د دفاع پر مهال د مونوګراف د یوې کاپي موجودیت .۴
 .د دفاع پر مهال د وړاندې شویو نظرونو او سپارښتنو له مخې د مونوګراف اصلاح .۵
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  کاري فرصتونه: څپرکیشپږم 

 د کېمیا رشتي کاري فرصتونه ۶.۱

فکرونو څخه چې محصلین یې تل له ځان سره لري، یو دا دی چې د خپلې  له هغو
تحصیلي دورې له بشپړېدو وروسته به په کوم داسې مسلک کې دنده ترسره کړي چې له 
خپلې تحصیلي رشتې سره سمون او تناسب ولري. ډېری محصلین له لومړي سمستر څخه 

ي چې راتلونکی کاري مسیر به یې تر وروستي سمستر پورې تل له ځان سره دا پوښتنه لر 
 څه ډول وي؟

 کیمیا په اوسنۍ زمانه کې له هغو پراخو او ډېر کارېدونکو رشتو څخه ده چې د کار پراخه
ساحه لري او د یوه هېواد په پرمختګ او وده کې اساسي رول لوبوي. په مخ پر ودې 

 ز د نورو هېوادونو پههېوادونو او د افغانستان په څېر هېوادونو کې د دې ډول رشتو اغې
 .پرتله لا ډېر څرګندېږي

 :په ټوله کې، د کیمیا د رشتې کاري فرصتونه په لاندې ډول دي
 د پوهنتونونو په علمي کادر کې غړیتوب .۱
 په علومو اکاډمۍ کې غړیتوب .۲
 په ښوونکي روزنې مرکزونو کې غړیتوب .۳
 په توګه دنده د څېړنې، تألیف او ژباړې په ریاست کې د مسلکي غړي .۴
 د تحصیلي نصاب په برخه کې د مسلکي غړي په توګه دنده .۵
 د لوړو زده کړو په وزارت کې د مسلکي سلاکار په توګه دنده .۶
 په خصوصي او دولتي ښوونځیو کې د آمر، سرمعلم او مسلکي ښوونکي په توګه دنده .۷
 دنده په خصوصي او دولتي ښوونځیو کې د تدریسي مرستیال په توګه .۸
 د کانکور د چمتووالي په کورسونو کې د مسلکي استاد په توګه دنده .۹

 د تعلیمي نصاب په برخه کې د مسلکي غړي په توګه دنده .۱۰
 د پوهنې په وزارت کې د مسلکي سلاکار په توګه دنده .۱۱
 د مسؤول په توګه دنده (QC) په ټولو تولیدي فابریکو کې د کیفیت د کنټرول .۱۲
 ټولو تولیدي فابریکو کې د مسلکي غړي په توګه دندهپه  .۱۳
 د کانونو او پټرولیم په وزارت کې د مسلکي کارپوه په توګه دنده .۱۴
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 د عامې روغتیا په وزارت کې د مسلکي کارپوه په توګه دنده .۱۵
 د کورنیو چارو او دفاع په وزارتونو کې د مسلکي کارپوه په توګه دنده .۱۶
 ولګولو په وزارت کې د مسلکي کارپوه او غړي په توګه دندهد کرنې او اوب .۱۷
 په علمي مرکزونو کې د مسلکي کارپوه او غړي په توګه دنده .۱۸
 د ملي نورمونو او سټنډرډ ادارې کې د مسلکي کارپوه او غړي په توګه دنده .۱۹
 د ملي ګمرکونو ادارې کې د مسلکي کارپوه او غړي په توګه دنده .۲۰
 ګمرکونو ادارې کې د مسلکي لابرانت په توګه دندهد ملي  .۲۱
 د ملي اټومي انرژۍ ادارې کې د مسلکي کارپوه په توګه دنده .۲۲
 د ملي اټومي انرژۍ ادارې کې د څېړونکي او لابرانت په توګه دنده .۲۳
 د ملي ازموینو ادارې کې د مسلکي غړي په توګه دنده .۲۴
 کارپوه په توګه دنده د ملي ازموینو ادارې کې د مسلکي .۲۵
 د چاپېریال ساتنې په اداره کې د مسلکي کارپوه په توګه دنده .۲۶
 د لوړو زده کړو او پوهنې په وزارتونو کې د مسلکي روزونکي )ټرېنر( په توګه دنده .۲۷
 د خوړو او درملو په معینیت کې د مسلکي کارپوه او غړي په توګه دنده .۲۸
 د اداري کارکوونکي په توګه دنده په ټولو اړوندو برخو کې .۲۹
 د موادو د ازموینې او تشخیص په لابراتوارونو کې د مسلکي لابرانت په توګه دنده .۳۰
 د روغتیایي موادو د تولید په فابریکو کې د مسلکي غړي په توګه دنده .۳۱
 په پتروشیمي صنایعو کې د مسلکي غړي په توګه دنده .۳۲

 ارتباط محصل با دیپارتمنت بعد از فراغت  ۶.۲

د دفاع له بشپړېدو وروسته، محصل باید د لیلیې له مدیریت، عمومي او فرعي کتابتونونو 
له مدیریتونو او په پای کې له دیپارتمنت څخه د عدم مسؤولیت فورم په بشپړولو سره، د 

پاره اقدام وکړي. دغه خپلو تحصیلي اسنادو )ډیپلوم او ټرانسکرېپټ( د ترلاسه کولو ل
ه افغانیو په بدل کې محصل ته سپارل کېږي او یاد مبلغ د افغانستان بانک پ ۱۰۰۰اسناد د 

 .یوه مشخص حساب کې تحویلېږي
د پوهنځي او پوهنتون له ریاستونو څخه د اسنادو د مراحلو له بشپړېدو وروسته، د 

ته وسپارل شي. د یادې ادارې له وروستي تأیید لپاره باید اسناد د لوړو زده کړو وزارت 
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تأیید وروسته، محصل کولای شي له خپلو تحصیلي اسنادو څخه له مادي او معنوي 
 .امتیازونو څخه ګټه واخلي

له فراغت وروسته، د کیمیا دیپارتمنت تل هڅه کوي چې له خپلو محصلینو سره خپلې 
نظریاتو او وړاندیزونو  اړیکې وساتي او په اړوندو برخو کې د فارغو شویو محصلینو له

څخه د دیپارتمنت د درسي او اداري چارو د ښه والي او د موجودو نیمګړتیاوو د حل 
وړ جلپاره ګټه واخلي. د دې چارې د اسانتیا لپاره، د فارغانو لپاره د واټساپ یو چینل هم 

شوی دی، چې هغوی کولای شي د خپلو او د دیپارتمنت د وروستیو پرمختګونو په اړه 
 .د معلوماتو د شریکولو لپاره ترې استفاده وکړي
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