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‌‌ثبت‌و‌تأیید‌است.‌‌شهـ‌‌‌‌‌‌۲۲‌‌/‌‌08‌‌/‌‌1404رخؤ‌م(‌‌‌‌8)‌‌‌‌شماره‌‌پروتوکول‌‌در‌‌و‌تربیه
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‌تعلیم‌و‌تربیه‌پوهنځی‌رئیس
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 امضاء‌)‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌(‌
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 پیام آمر دیپارتمنت کیمیا 

علوم‌‌ ترقی،‌ و‌ پیشرفت‌ بشر،‌ زندگی‌ در‌ سهولت‌ ایجاد‌ برای‌ حاضر‌ عصر‌ در‌

نیز‌در‌‌‌‌وب‌می‌شود‌که‌کیمیاحسعامل‌اساسی‌و‌غیر‌قابل‌انکار‌م‌‌ساینسی‌یک

و‌ ابتکار‌ تولید،‌ از‌ حرف‌ که‌ جایی‌ دارد.‌ والایی‌ جایگاه‌ پیشرفت،‌ این‌ مسیر‌

‌نوآوری‌می‌باشد،‌حتماً‌نامی‌از‌کیمیا‌در‌آن‌می‌درخشد.

کشور‌ما‌بیشتر‌از‌هر‌زمانی‌به‌پیشرفت‌و‌ترقی‌ضرورت‌داشته‌و‌همه‌باید‌دست‌

به‌دست‌هم‌داده‌و‌آن‌را‌از‌این‌حالت،‌به‌خودکفایی‌برسانیم‌که‌این‌موهم‌بدون‌‌

وا لَهُم    "‌‌ی‌شریفتلاش‌بی‌وقفه‌و‌خالصانه،‌غیر‌ممکن‌است.‌نظر‌به‌آیه‌ وَأعَِدُّ

ة   اگر‌خواسته‌باشیم‌با‌کفار‌و‌دشمنان‌خود‌در‌میدان‌مقابله‌،  "  مَا ٱسْتطََعْتُم مِّن قُوَّ

متحد‌ با‌هم‌ و‌ به‌خرج‌داده‌ را‌ و‌کوشش‌خود‌ نهایت‌تلاش‌ باید‌ پیروز‌شویم،‌

 باشیم.‌

تربیه‌ مسلکی،‌ مرکز‌ یک‌ عنوان‌ به‌ لوگر‌ پوهنتون‌ کیمیای‌ کادر‌دیپارتمنت‌ ی‌

ی‌اساسی‌خود‌دانسته‌و‌می‌کوشد‌افرادی‌را‌تربیه‌‌متخصص‌و‌مبتکر‌را‌وظیفه‌

کند‌که‌نه‌تنها‌در‌بخش‌کیمیا،‌بلکه‌در‌راستای‌تکمیل‌نیازهای‌علمی‌جامعه‌نیز‌‌

‌مؤثر‌واقع‌شوند.‌

خوش‌ جدیدالشمول‌ محصلین‌ شما‌ به‌ دارد‌ تمام‌‌جا‌ به‌ احترام‌ و‌ گفته‌ آمدید‌

شما‌‌ از‌ را‌ دیپارتمنت‌ ترقی‌ برای‌ تلاش‌ و‌ اکادمیک‌ محیط‌ قوانین‌ و‌ مقررات‌

 درخواست‌نمایم.‌

 با احترام

 نامزد پوهنیار محمد فلاح سلطانی 

 آمر دیپارتمنت کیمیا 
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 فصل اول: معلومات عمومی

 معرفی پوهنتون  1.1

-‌با‌دو‌دیپارتمنت‌کیمیافعالیت‌اکادمیک‌خود‌را‌‌‌‌1393در‌سال‌‌پوهنتون‌لوگر‌‌

بوده‌که‌به‌قرار‌‌‌‌هنځیپو‌‌‌4و‌فعلاً‌دارای‌‌‌‌فزیک‌آغاز‌نمود‌‌‌‌-یولوژی‌و‌ریاضی‌ب

 ذیل‌اند:‌

تربیه .1 و‌ کیمیا‌‌‌تعلیم‌ آموزش‌‌:‌ انگلیسی،‌ بیولوژی،‌ ریاضی،‌ فزیک،‌ ‌،

 کمپیوتر‌و‌علوم‌و‌فرهنگ‌اسلامی

 :‌اگرانومی‌و‌اقتصاد‌و‌توسعهزراعت .2

 :‌فقه‌و‌قانون‌و‌تعلیمات‌اسلامیشرعیات .3

 :‌اکتشاف‌و‌استخراج‌معدندناجیولوجی‌و‌مع .4

پوهنتون‌یکی‌از‌معتبرترین‌نهادهای‌آموزشی‌در‌کشور‌است‌که‌به‌ارائه‌این‌

پردازد.‌هدف‌آن‌تربیت‌افراد‌های‌مختلف‌می‌رشته‌ کیفیت‌در‌های‌باآموزش

‌علمی‌و‌فنی‌برای‌خدمت‌به‌جامعه‌است.‌‌هایمتخصص‌در‌زمینه
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 معرفی پوهنځی و دیپارتمنت  1.2

(‌۵۷۵اساس‌پیشنهاد‌شماره‌)به‌‌تربیه‌‌‌‌و‌‌تعلیمپوهنځی‌‌دیپارتمنت‌کیمیا‌و‌بیولوژی‌‌

شماره‌‌‌‌‌۱۳/۱۲/۱۳۹۲مؤرخ حکم‌ بنیاد‌ بر‌ و‌ ‌ عالی‌ تحصیلات‌ محترم‌ وزارت‌

‌گردید.‌‌ایجاد‌و‌منظورحکومت‌وقت‌‌۲۰/۲/۱۳۹۳(‌مؤرخ‌۱۲۰۰)

‌‌تربیه‌‌و‌‌تعلیم(‌تن‌محصل‌به‌رشته‌های‌دوگانه‌پوهنځی‌‌۸۰حدود‌)‌‌۱۳۹۳در‌سال‌‌

)‌‌‌‌۱۳۹۴سال‌‌در.‌‌شدند‌‌معرفی تعداد‌ معرفی‌‌۱۱۲به‌ دوگانه‌ های‌ رشته‌ به‌ تن‌ ‌)

‌گردیدند.‌

‌‌‌۸/۴/۱۳۹۴لوگر‌در‌جلسه‌مورخ‌‌‌‌پوهنتونبه‌اساس‌پیشنهاد‌ریاست‌‌‌‌۱۳۹۵در‌سال‌‌

مورد‌‌‌‌وزارت‌تحصیلات‌عالی‌‌بورد‌علمی‌ریاست‌عمومی‌انسجام‌امور‌اکادمیک

‌بحث‌قرار‌گرفت‌و‌چنین‌فیصله‌بعمل‌آمد‌:‌

انکشافی‌موسساتی،‌ "‌در‌صورت‌ازدیاد‌چهار‌بست‌و‌منظوری‌آن‌در‌تشکیل‌

هایانقسام‌‌ اجراات‌لازم‌صورت‌‌‌دیپارتمنت‌ زمینه‌ در‌ و‌ است‌ تائید‌ پیشنهادی‌

‌گیرد."‌

)ریاضی های‌ کیمیا-دیپارتمنت‌ و‌ ریاضی،‌‌-فزیک‌ دیپارتمنت‌ به‌ بیولوژی(‌

‌نمود‌که‌در‌‌‌انقسامدیپارتمنت‌فزیک،‌دیپارتمنت‌کیمیا‌و‌دیپارتمنت‌بیولوژی‌‌
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‌‌‌(‌تن‌محصل‌به‌چهار‌دیپارتمنت‌جداگانه‌معرفی‌شدند.‌۲۷۵سال‌به‌تعداد‌)‌‌همان

دور‌فارغان‌متعهد‌و‌مسلکی‌‌‌9کیمیا‌از‌آغاز‌تا‌اکنون،‌افتخار‌فراغت‌‌دیپارتمنت

‌ی‌خود‌دارد.‌کیمیا‌را‌در‌کارنامه

 ( Vision)  دیدگاه دیپارتمنت ۳.1

تا‌بر‌اساس‌ دیپارتمنت‌کیمیای‌پوهنځی‌تعليم‌و‌تربیه‌تلاش‌می‌نماید‌

محققین‌نوآور‌‌های‌علمی‌و‌صنعتی‌جامعه‌و‌بازار‌کار،‌در‌بخش‌تربیت‌‌نیازمندی

‌و‌معلمان‌مسلکی،‌جایگاه‌برتر‌و‌ممتاز‌را‌در‌سطح‌کشور‌به‌دست‌آورد.‌

 ( Mission)  رسالت دیپارتمنت   ۴.1

و‌‌ نوآور‌ محققان‌ تربیت‌ تربیه‌ و‌ تعلیم‌ پوهنځی‌ کیمیای‌ دیپارتمنت‌

های‌علمی‌و‌صنعتی‌جامعه‌و‌بازار‌کار،‌با‌‌معلمان‌مسلکی‌را‌مطابق‌با‌نیازمندی

های‌لازم،‌میتودهای‌معاصر‌تدریس،‌تکنالوژی‌آموزشی‌و‌روحیه‌اسلامی‌‌مهارت

‌داند.‌و‌ملی،‌رسالت‌خود‌می

 (Strategic Goals) ( ژیکیستراتکلان )ااهداف   ۵.1

 ارتقای‌ظرفیت‌اعضای‌کادر‌علمی .1

 انجام‌تحقیقات‌علمی .2

 افزایش‌دانش‌عملی‌و‌تجربی‌محصلین‌ .3

 ( Objectivesش های دیپارتمنت ) ارز ۶.1

 احترام‌به‌ارزشهای‌اسلامی‌و‌ملی .1

احترام‌به‌فرامین،‌مصوبه‌های‌شورای‌رهبري،‌احکام،‌قوانین‌و‌مقررات‌ .2

 نافذه.‌
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 دیانت‌و‌تقوا . 3

 عدالت،‌تعهد‌و‌صداقت‌‌ . 4

 شفافیت‌و‌حسابدهی . 5

 رعایت‌اصول‌اخلاقی . 6

 احترام‌به‌کرامت‌انسانی . 7

 احساس‌مسئولیت . 8

 ابتکار‌و‌نوآوری . 9

 توجه‌به‌نظام‌داری‌خوب‌ .10

 رقابت‌سالم .11

 مصئونیت‌کاری‌ .12

 مشارکت .13

 مبارزه‌با‌فساد‌و‌تعصب‌ .14

  ساختار تشکیلاتی دیپارتمنت  ۷.1

نیپوهنیار محمد فلاح سلطانامزد

(دیپارتمنتآمر)

پوهنیار نامزد

ال شیرمحمد حریف

( عضو)

پوهنیار امزدن

سردارولی ثاقب

(عضو)

پوهنمل محمد 

جاوید ستانکزی

(عضو)

پوهنیار عزیر 

(وعض)محمد کاکړ 

لله پوهنیار صفی ا

(عضو)نوابی 
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 ی اعضای کادر علمی دیپارتمنتاحصائیه  ۸.1

 مشخصات اعضای کادر علمی

ره 
ما
ش

‌

‌نام پدر ‌تخلص ‌نام
رتبه 

‌علمی 

درجه 

ص ‌تحصیل 
ص
خ
ت

رر ‌
تق
خ 
ری
تا

‌

تجربه  

‌کاری

آثار 

‌علمی 
‌مقالات 

ت 
ظا
ح
لا
م

‌

 سترما پوهنیار  عبدالجلیل  نوابی صفی الله ۱

ی 
ضو
 ع
ی
یا
یم
ک

 

۲۴/۲/
۱۳
۹۳

 

۱۰ ۱ ۴  

۲ 
محمد  

 جاوید 
 ستانکزی

محمد  

 شریف
 ماستر هنملپو 

ی 
یل
حل
ی ت

یا
یم
ک

 

۱۱/۵/
۱۳
۹۴

 

۹ ۱ ۸  

۳ 
عزیر 

 محمد 
 کاکړ

پاینده 

 محمد 
 ماستر پوهنیار 

و  
ی 
یک
فز
ی 
یا
یم
ک

ت 
را
 ذ
وم
عل

 

۱۹/۱/
۱۳
۹۷

 

۷ ۱ ۱۳  

 احمد نبي  ثاقب لی سردارو  ۴
 نامزد

 پوهنیار 
 لیسانس 

یا 
یم
ک

 

۱/
۱۱/

۱۴
۰۱

 

  ندارد ندارد ۲

۵ 
محمد  

 فلاح
 محمد انور  سلطانی 

 نامزد

 پوهنیار 
 لیسانس 

یا 
یم
ک

 

۷/
۱۰/

۱۴
۰۲

 

  ندارد ندارد ۲

 امیر محمد  حریفال  محمد شیر  ۶
 نامزد

 پوهنیار 
 لیسانس 

یا 
یم
ک

 

۲۷/۲/
۱۴
۰۳

 

  ندارد ندارد ۱
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 فصل دوم: مقررات و رهنمودهای عمومی

به‌‌ به‌تمامی‌قوانین‌و‌اصولی‌اشاره‌دارد‌که‌یک‌محصل‌مکلف‌ این‌بخش‌ در‌

و‌صنف‌می‌باشد‌و‌اگر‌خلاف‌این‌موارد‌‌‌‌رعایت‌و‌انجام‌آن‌در‌محیط‌پوهنتون

با‌واکنش‌های‌قانونی‌رو‌به‌رو‌خواهد‌شد.‌این‌قوانین‌سلوک‌ عمل‌کند،‌طبعاً‌

محصل‌را‌در‌داخل‌و‌خارج‌صنف‌بیان‌داشته‌و‌برای‌یک‌آموزش‌مفید،‌رعایت‌‌

 آن‌ها‌ضروری‌است.

‌اصول و ارزش های عمومی پوهنتون  ۱.۲

 احترام‌به‌ارزش‌های‌اسلامی‌و‌ملی ✓

 احترام‌و‌رعایت‌حقوق‌دیگران‌ ✓

 پابندی‌به‌رعایت‌اصول‌مربوط‌به‌هر‌بخش‌‌ ✓

 همراه‌داشتن‌کارت‌هویت ✓

 تلاش‌برای‌نظافت‌محیط‌پوهنتون‌ ✓

 خودداری‌از‌صدمه‌زدن‌به‌تجهیزات‌و‌زیربنای‌موجود‌در‌پوهنتون‌ ✓

‌اطاعت‌و‌احترام‌از‌اوامر‌‌کادر‌اداری‌پوهنتون‌ ✓

‌اصول صنف   ۲.۲

 پابندی‌به‌اصول‌اسلامی ✓

✓ On time بودن‌‌ 

کرد ✓ کردیحاضری‌ و‌ ابتد‌ در‌ اول‌ می‌یت‌ گرفته‌ انتها‌ در‌ دوم‌ ت‌

 شود.‌

 همراه‌داشتن‌چتل‌نویس‌)توصیه( ✓

 درسی‌استاد‌دیگر‌پرهیز‌از‌مطالعه‌مضمون‌دیگر‌در‌صنف ✓
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 بودن‌تلفن‌و‌عدم‌جواب‌دادن‌به‌آن‌سایلنت ✓

 همراه‌نداشتن‌وسایل‌اضافی‌‌و‌همراه‌داشتن‌مواد‌درسی ✓

 سوال‌نمودن‌در‌آخر‌تدریس ✓

 تلاش‌در‌حفظ‌نظافت‌صنف‌و‌پوهنتون‌ ✓

دیگران ✓ تحقیر‌ و‌ توهین‌ از‌ به‌‌‌و‌‌پرهیز‌ متقابل‌ احترام‌ رعایت‌

 ها‌و‌استادصنفی‌هم

 فعالیت‌در‌کار‌گروپی‌ ✓

 مورد‌در‌صنف‌پرهیز‌از‌همهمه‌و‌صحبت‌بی‌ ✓

 پرهیز‌ا‌راخلال‌امور‌تدریسی‌در‌صنف ✓

 آوردن‌کارخانگی ✓

 ظاهر‌مناسب ✓

 رعایت‌تمام‌قوانین‌مربوطه‌به‌نظم‌و‌دسپلین ✓

 رعایت‌اصول‌و‌ایمنی‌لازم‌در‌لابراتوار ✓

‌  
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 فصل سوم: لایحه کردیت

در‌اکثر‌کشورهای‌جهان‌به‌حیث‌یک‌سیستم‌جدید‌و‌مؤثر‌مورد‌استفاده‌قرار‌

ی‌آن‌‌افزایش‌سهم‌گیری‌و‌فعالیت‌محصل‌در‌می‌گیرد‌که‌هدف‌کلی‌و‌عمده

‌پروسه‌آموزش‌می‌باشد.

 تعریف سیستم کردیت   ۱.۳

تحصیلی‌‌‌یسمستر‌یک‌رشته‌‌‌8یک‌واحد‌درسی‌است‌که‌بر‌اساس‌آن‌نصاب‌‌

 با‌سهم‌هر‌مضمون‌و‌مشخصات‌آن‌تعیین‌می‌گردد.‌

به‌عبارت‌دیگر‌کردیت‌عبارت‌است‌از‌تعداد‌ساعات‌درسی‌یک‌مضمون‌در‌‌

 گیرد.‌میدقیقه‌را‌دربر‌‌50یک‌هفته‌که‌

 یک‌ساعت‌درسی‌در‌هفته‌‌‌←کردیت‌‌‌1←مثال اول: مضمون تجوید  

 دو‌‌ساعت‌درسی‌در‌هفته‌‌‌‌←کردیت‌‌‌2←مثال دوم: مضمون انگلیسی  

 ماده های موجود در سیستم کردیت   ۲.۳

 سال‌است.‌4مدت‌دوره‌لیسانس‌حد‌اوسط‌ .1

می‌‌‌168و‌حداکثر‌آن‌‌‌‌136حداقل‌کردیت‌برای‌کامیابی‌در‌دوره‌لیسانس‌‌‌ .2

 باشد.‌

 نوعیت‌مضامین‌دوره‌لیسانس‌عبارت‌اند‌از:‌ .3

 فیصد‌‌50اختصاصی:‌حداقل‌مضامین‌‌-‌

 فیصد‌30اساسی:‌حداکثر‌مضامین‌‌-‌
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 فیصد‌‌12مضامین‌پوهنتون‌شمول‌و‌اختیاری:‌‌-

 فیصد‌‌8مونوگراف‌و‌دفاع‌پروژه:‌‌-‌

از‌‌ .4 بیشتر‌ روز‌ عین‌ در‌ مضمون‌ البته‌‌‌‌کردیت‌‌2یک‌ گردد.‌ نمی‌ تدریس‌

 مضامین‌تطبیقات‌و‌کار‌ساحوی‌مستثنی‌هستند.‌

 بوده‌می‌تواند.‌‌کردیت‌5یک‌مضمون‌در‌هفته‌حداکثر‌ .5

 کردیت‌است.‌21الی‌‌‌17مکلفیت‌درسی‌محصل‌در‌یک‌سمستر‌از‌ .6

هر‌‌‌‌75%تکمیل‌‌ .7 ‌ بوده‌ لازمی‌ امتحان‌ در‌ شمولیت‌ برای‌ حاضری‌ نصاب‌

و‌‌‌غیرحاضری‌داشته‌باشد،‌محروم‌محاسبه‌می‌شود‌‌25%محصل‌بیشتر‌از‌‌

 حق‌شرکت‌در‌امتحان‌فاینل‌را‌ندارد.‌

اوسط‌عمومی‌‌‌60%بوده‌و‌تکمیل‌‌‌‌55حداقل‌‌‌‌برای‌هر‌مضمون‌‌نمره‌کامیابی‌ .8

‌اوسط‌عمومی‌‌‌باشد‌و‌در‌صورت‌عدم‌تکمیلدر‌یک‌سمستر‌نیز‌لازم‌می

را‌پوره‌نکند،‌‌‌60%مرتبه‌پیاپی‌‌2،‌به‌محصل‌اخطار‌داده‌می‌شود.‌‌اگر‌‌%60

‌‌‌‌3ی‌که‌‌در‌صورت‌‌‌می‌گردد.اخطار‌کتبی‌داده‌شده‌و‌در‌جدول‌نتایج‌درج‌‌

پیاپی اوسط‌عمومی‌‌‌‌مرتبه‌ نتواند‌ تکمیل‌نماید‌‌60محصل‌ از‌‌‌،‌محصلرا‌

 اخراج‌دائمی‌می‌شود.‌‌پوهنتون

ارتقا‌به‌سمستر‌بعدی‌با‌کامیاب‌شدن‌در‌بیشتر‌از‌نصف‌کردیت‌های‌همان‌‌ .9

امکان است‌سمستر‌ تعداد‌‌‌‌پذیر‌ به‌ سمستر‌ یک‌ در‌ اگر‌ کردیت‌‌‌20یعنی‌

کردیت‌آن‌کامیاب‌شده‌تا‌بتواند‌به‌‌‌11درسی‌داشته‌باشد،‌حداقل‌باید‌در‌‌

 سمستر‌بعدی‌ارتقا‌کند.‌
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اگر‌بیشتر‌از‌نصف‌کردیت‌یک‌سمستر‌را‌محصل‌محروم،‌ناکام‌یا‌غایب‌‌ .10

شده‌و‌یکسال‌بعد‌باید‌دوباره‌در‌همین‌سمستر‌‌‌تکرار‌سمسترشود،‌محصل‌‌

 اشتراک‌کند.‌

مرتبه‌ناکامی‌در‌بیشتر‌از‌نصف‌کردیت‌ها‌در‌عین‌سمستر‌باعث‌اخراج‌‌‌2 .11

 دائمی‌محصل‌می‌گردد.‌

 ارزیابی و سوالات در سیستم کردیت   ۳.۳

روش‌های‌ارزیابی‌در‌سیستم‌کردیت‌به‌چهار‌بخش‌عمده‌تقسیم‌می‌شود‌که‌‌

 عبار‌ت‌اند‌از:

 :‌‌سهم‌گیری‌در‌دروس‌روزانه‌و‌پایبندی‌به‌حاضری‌‌10% ✓

 ترتیب‌سمینار‌درسی‌و‌ارائه‌آنو‌انجام‌کارخانگی‌‌:‌‌‌10% ✓

 :‌‌امتحان‌وسط‌سمستر‌‌20% ✓

 :‌امتحان‌نهایی‌60% ✓

کوتاه،‌‌ پاسخ‌ ای،مقابلوی،‌ گزینه‌ نظیر‌چند‌ ذکر‌شده‌سوالاتی‌ های‌ امتحان‌ در‌

شد خواهد‌ آورده‌ گسترده‌ تشریحی‌ و‌ تحلیلی‌ محدود،‌ دارای‌‌‌تشریحی‌ که‌

‌های‌آسان،‌متوسط،‌سخت‌و‌مفهومی‌می‌باشند.‌درجه

از‌‌ بعد‌ امتحان‌حداکثر‌ اعلان‌‌‌5نتایج‌ اساتید‌ توسط‌ امتحان‌ اخذ‌ موعد‌ از‌ روز‌

ملاحظه‌کنند.‌‌‌HEMISگردیده‌و‌محصلان‌می‌توانند‌نمرات‌خود‌را‌در‌سیستم‌‌

ی‌امتحان‌مذکور‌قناعت‌نداشته‌باشد،‌‌در‌صورتی‌که‌یک‌محصل‌نظر‌به‌نمره

ی‌امتحان‌آن‌توسط‌کمیته‌امتحانات‌دوباره‌بررسی‌حق‌اعتراض‌را‌داشته‌و‌پارچه

گردیده‌و‌از‌سوی‌کمیسیون‌موظف‌نتیجه‌اعتراض‌به‌سمع‌و‌نظر‌محصل‌رسیده‌‌

‌و‌حق‌هیچ‌محصل‌تلف‌نخواهد‌شد.‌
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 نصاب دیپارتمنت   ۴.3

از‌سوی‌‌‌1398های‌کشور‌تدریس‌می‌گردد،‌در‌سال‌‌‌‌نصابی‌که‌فعلاً‌در‌پوهنتون

وزارت‌تحصیلات‌عالی‌ترتیب‌و‌ارسال‌شده‌است‌که‌در‌آن‌معلومات‌کلی‌دربارۀ‌‌

‌هر‌مضمون،‌اهداف‌آموزشی‌و‌جزئیات‌بیشتر‌نیز‌در‌آن‌ذکر‌شده‌است.

سال‌از‌زمان‌تأییدی‌اعتبار‌داشته‌و‌به‌همین‌منظور،‌‌‌5هر‌نصاب‌تدوین‌شده‌الی‌

وزارت‌تحصیلات‌عالی‌اعضای‌کادر‌علمی‌تمام‌رشته‌ها‌را‌دعوت‌‌‌1403در‌سال‌‌

نموده‌تا‌نصاب‌جدید‌را‌تدوین‌و‌ترتیب‌نمایند‌که‌خوشبختانه‌کار‌آن‌نیز‌نهایی‌‌

‌های‌نزدیک‌به‌تمامی‌واحدهای‌تحصیلی‌ارسال‌خواهد‌شد.‌شده‌و‌در‌آینده‌
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 صنف اول، سمستر دوم 

ره 
ما
 ش

 صنف اول، سمستر اول 

ره 
ما
 ش

کر 
ت
دی

 

کود 

 مضمون 
 مضمون 

کر 
ت
دی

 

کود 

 مضمون 
 مضمون 

3 
Ed.Ch. 

02.20 
 II 1 3عمومي  یکیمیا

Ed.Ch. 

01.20 
 I 1عمومي  یکیمیا

1 
Ed.Ch.

 02.21 
 II  2 1عمومي  یتطبیقات  کیمیا

Ed.Ch. 

01.21 
 I  2عمومي  یتطبیقات کیمیا

2 
Sl.IC. 

0201 
 2 3 ت اعبادفقه 

Ed.Ma.

01.20 
 I 3کیمیا   رریاضي د

2 
Ed.Bi. 

02.20 
 II ۴ ۴بیولوژی عمومي 

Ed.Bi. 

01.20 
 I ۴بیولوژي عمومي 

2 
Ed.Ma

.02.20 
 II 5 2کیمیا   رریاضي د

Sl.IC. 

0101 
 5 اسلام  ینظام اعتقاد

2 
Ed.Cs. 

02.03 
 II 6 2 کمپیوټر

Ed.Cs. 

01.03 
 I 6 کمپیوټر

2 
Ed.En. 

02.02 
 II 7 2 انګلیسي

Ed.En. 

01.02 
 I 7 انګلیسي

2 
Sl.IC. 

0201 
 2 8 ی اسلام خی و تار رتیس

Ps.Gp. 

01.07 
 8 عمومي  روانشناسی 

2 
Ed.Ph. 

02.20 
 I 9 1فزیک عمومي 

Sl.IC. 

0101 
 9 د یحفظ و تجو

2 
Ps.Gp. 

02.07 
     10 نکشافي  اروانشناسی 

1 
Ed.Ch. 

02.22 
     11 شرایط ایمنی در لابراتوار

 19 مجموع  21
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چهارم ، سمستر دومصنف   

ره 
ما
 ش

سوم ، سمستر دومصنف   

ره 
ما
 ش

کر 
ت
دی

 

کود 

 مضمون 
 مضمون 

کر 
ت
دی

 

کود 

 مضمون 
 مضمون 

3 
Ed.Ch. 

04.23 
 II 1 3غیر عضوي   یکیمیا

Ed.Ch. 

03.20 
 III 1عمومي  یکیمیا

1 
Ed.Ch. 

04.24 
 II  2 1تطبیقات کیمیای غیرعضوی

Ed.Ch. 

03.21 

عمومي   یتطبیقات کیمیا   

III  
2 

3 
Ed.Ch. 

04.25 
 I 3 2عضوي  یکیمیا

Ed.Ma.

03.20 
 III 3کیمیا   رریاضي د

1 
Ed.Ch. 

04.26 
 I ۴ 2تطبیقات کیمیای عضوی 

Ed.Hi. 

03.05 
 ۴ تاریخ معاص 

1 
Sl.IC. 

0401 
 2 5 ادیان و مذاهب

Ed.Is. 

03.01 
 5 نظام اخلاقي اسلام  

2 
Ed.Ps. 

04.09 
 2 6 اساسات تعلیم و تربیه 

Ed.Ph. 

03.20 
 II  6  عمومی فزیک

2 
Pd.Pe. 

04.08 
 2 7 تربیت بدنی 

Ps.Gp. 

03.09 
 7 روانشناسی تربیتی 

1 
Ed.Ch. 

04.27 
 2 8 و تطبیقات کرستل شیمي 

Ed.Ch. 

03.23 
 I 8غیر عضوي   یکیمیا

2 
Ed.Ch. 

04.28 
 1 9 تکنالوژی کیمیاوي 

Ed.Ch. 

03.24 

تطبیقات کیمیای غیر عضوی  

I 
9 

2 
Ed.Ch. 

04.30 
 I 10 2کیمیای محاسبه 

Ed.Es. 

03.04 
 10 محیط زیست 

2 
Sl.IC. 

0401 
 2 11 تربیه فکری 

Sl.IC. 

0301 
 11 نظام اجتماعی اسلام 

1 
Ed.Ch. 

04.29 
     ۱۲ کیمیای کمپلکس 

 21 مجموع  21

 

 مجموع 

 



 

14 

 

 

ششم   ، سمسترسوم صنف  

ره 
ما
 ش

پنجم ، سمستر سومصنف  

ره 
ما
 ش

کر 
ت
دی

 

کود 

 مضمون 
 مضمون 

کر 
ت
دی

 

کود 

 مضمون 
 مضمون 

3 
Ed.Ch.

06.25 
 III 1 3عضوي  یکیمیا

Ed.Ch. 

05.23 
 III 1غیر عضوي  یکیمیا

1 
Ed.Ch.

06.26 

عضوي   ی کیمیاتطبیقات 

III 
2 1 

Ed.Ch.

05.24 

غیر   ی کیمیاتطبیقات 

 IIIعضوي 
2 

2 
Ed.Ch.

06.36 
 3 3 سنجی طیف 

Ed.Ch.

05.25 
 II 3عضوي  یکیمیا

4 
Ed.Ch.

06.37 
 1 ۴ میتود تدریس کیمیا 

Ed.Ch.

05.26 

عضوي   ی کیمیاتطبیقات 

II 
۴ 

2 
Ed.Ch.

06.38 
 3 5 کورس اختصاصي کیمیا 

Ed.Ch.

05.32 

   و تحلیل  یکیمیا

 توصیفي 
5 

3 
Ed.Ch.

06.39 
 1 6 مقداري  و تحلیل  یکیمیا

Ed.Ch.

05.33 

  تحلیل ی کیمیاتطبیقات 

 توصیفي  و
6 

1 
Ed.Ch.

06.30 

  تحلیل ی کیمیاتطبیقات 

 مقداري  و
7 1 

Ed.Ch.

05.34 
 7 رادیوشیمي

2 
Ed.Ch.

06.10 
 1 8 ارزیابی تربیتی

Ed.Ch.

05.31 
 8 پولیمیر   یکیمیا

2 
Sl.IC. 

0601 
 2 9 نظام اقتصادي اسلام 

Sl.IC. 

0501 
 9 نظام اداری اسلام 

   10 2 
Ed.Ch.

05.30 
 II 10 همحاسب یکیمیا

   11 2 
Ed.Is. 

05.01 
 11 نظام سیاسي اسلام 

   12 1 
Ed.Ch.

05.35 
 12 کیمیای محیط زیست 

20 

 

 مجموع 

 

21 

 

 مجموع 
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‌  

هشتم  ، سمسترچهارم صنف  

ره 
ما
 ش

هفتم ، سمستر چهارمصنف  

ره 
ما
 ش

کر 
ت
دی

 

کود 

 مضمون 
 مضمون 

کر 
ت
دی

 

کود 

 مضمون 
 مضمون 

3 
Ed.Ch. 

08.۴1 
 II 1 ۴ فزیکي یکیمیا

Pe.Ed. 

07.12 
 1 تدریس آموزی

1 
Ed.Ch. 

08.۴2 

 ی کیمیاتطبیقات 

 II فزیکي
2 3 

Ed.Ch. 

07.۴1 
 I 2 کيیفز یایمیک

3 
Ed.Ch. 

08.۴3 
 II 3 1 بیوشیمي

Ed.Ch. 

07.۴2 
 I 3 کيیفز ی ایمیکتطبیقات 

1 
Ed.Ch. 

08.۴۴ 
 II  ۴ 2 تطبیقات بیوشیمي  

Ed.Ch. 

07.۴3 
 I ۴ ميیوشیب

۴ 
Ed.Ch. 

08.۴8 
 1 5 مونوګراف

Ed.Ch. 

07.۴۴ 
 I  5 ميیوشیب  قاتیتطب  

2 
Ed.Ch. 

08.۴9 

کیمیای کلوئیدی و  

 تطبیقات 
6 2 

Ed.Ch. 

07.۴5 
 6 ی ادویه ایمیک

2 
Ed.Ch. 

08.50 
 2 7 نانو  یکیمیا

Ed.Ch. 

07.۴6 
 7 کیمیای غذایی

2 
Ed.Ch. 

08.51 
 2 8 کاربردي  تکنالوژي 

Pe.Em. 

07.11 
 8 مدیریت آموزشی

2 
Ed.Is. 

08.01 
 2 9 تمدن اسلامي 

Ed.Ch. 

07.47 
 9 روش تحقیق 

   10 2 
Ed.Is. 

07.01 
 10 قران و علوم معاص 

 مجموع  21 مجموع  20
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 فصل چهارم: خدمات و فرصت ها برای محصلین 

که‌‌ بوده‌ تحصلی‌ نهاد‌ یک‌ اساسی‌ های‌ بخش‌ از‌ یکی‌ ها‌ فرصت‌ و‌ خدمات‌

حیثیت‌ستون‌فقرات‌برای‌رشد‌استعداد‌های‌جوانان‌جامعه‌را‌داشته‌و‌در‌عصر‌

‌حاضر‌برای‌حل‌مشکلات‌جامعه‌یک‌نیاز‌مبرم‌به‌حساب‌می‌آید.‌‌

 معرفی لابراتوار دیپارتمنت  1.۴

ایجاد‌و‌‌‌‌1398در‌سال‌‌‌‌لابراتوار‌دیپارتمنت‌کیمیا بانک‌جهانی‌ به‌کمک‌مالی‌

مواد‌مورد‌ضرورت‌آن‌را‌تهیه‌گردید‌که‌محصلین‌و‌استادان‌برای‌تجارب‌عملی‌‌

سال‌‌ در‌ همچنان‌ نمایند.‌ می‌ استفاده‌ آن‌ محترم‌‌‌‌1404از‌ وزات‌ طرف‌ از‌

‌تحصیلات‌عالی‌مواد‌جدید‌و‌وسایل‌مورد‌ضرورت‌خریداری‌گردید.‌

در‌لابراتوار‌دیپارتمنت‌کیمیا‌وسایلی‌مانند‌فریزر،‌سنتریفیوژ،‌مایکروویو،‌تنور،‌‌

دستگاه‌تقطیر‌و‌مواد‌کیمیاوی‌از‌قیبل‌تیزاب‌ها،‌قلوی‌ها،‌اکساید‌ها،‌نمک‌ها،‌

فلزات‌خالص،‌غیرفلزات‌و‌الکول‌ها‌نی‌زموجود‌بوده‌که‌محصلان‌و‌استادان‌می‌

‌آن‌استفاده‌نمایند.‌توانند‌در‌دروس‌عملی‌مضامین‌مختلف‌از
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 شرایط استفاده از لابراتوار 2.۴

لابراتوار‌نظر‌به‌اینکه‌مکان‌انجام‌تجارب‌کیمیاوی‌بوده،‌طبیعی‌است‌که‌امکان‌

وقوع‌حوادث‌و‌اتفاقات‌غیرمترقبه‌موجود‌می‌باشد.‌برای‌حفظ‌امنیت،‌برقرای‌

نظم‌و‌مصونیت‌افراد‌در‌لابراتوار،‌برخی‌اضول‌و‌مقررات‌موجود‌بوده‌که‌تمامی‌

تکنیشن‌لابراتوار‌)لابرانت(‌ملزم‌ب ه‌رعایت‌آن‌است‌که‌در‌ذیل‌به‌‌محصلان‌و‌

‌مهم‌ترین‌آن‌ها‌اشاره‌شده‌است:

پوشیدن‌لباس‌مخصوص)چپن‌سفید،‌ماسک،‌نقاب،‌دستکش‌و‌ .1

 عینک(‌هنگام‌داخل‌شدن‌به‌لابراتوار

 خود‌داری‌از‌خوردن‌و‌نوشیدن‌در‌لابراتوار .2

 توجه‌به‌نظم‌و‌نظافت‌لابراتوار .3

 خود‌داری‌از‌تماس‌دست‌به‌چشم،‌بینی‌و‌دهان‌‌ .4

 داخل‌شدن‌به‌لابراتوار‌همرای‌بوت‌ .5

 خود‌داری‌از‌سگرت‌کشیدن‌در‌لابراتوار .6

 چک‌کردن‌دقیق‌لیبل‌مواد‌مورد‌استفاده‌قبل‌از‌استعمال‌ .7

خودداری‌از‌حرارت‌دادن‌وسایل‌پلاستیکی)استفاده‌از‌وسایل‌خاص‌‌ .8

 پایرکس‌برای‌حرارت‌دادن(‌

 استفاده‌از‌قطره‌چکان‌های‌جداگانه‌برای‌هر‌محلول .9

 پرهیز‌از‌علاوه‌نمودن‌مواد‌استفاده‌شده‌در‌بوتل‌آن‌ .10

 خود‌داری‌از‌انداختن‌مواد‌غیرمنحل‌در‌دست‌شویی .11

 استفاده‌از‌وسایل‌پایرکس‌و‌جالی‌ناسوز‌هنگام‌حرارت‌دادن‌مواد‌ .12

 استفاده‌از‌وسایل‌کاشی‌یا‌سرامیکی‌برای‌حرارت‌بلند‌ .13

 داشتن‌معلومات‌اولیه‌درباره‌زهریت‌و‌سمّیت‌مواد‌کیمیاوی‌ .14
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خود‌داری‌از‌استشمام‌مواد)هنگام‌ضرورت‌ظرف‌دور‌گرفته‌و‌بوی‌‌ .15

 آن‌توسط‌دست‌به‌بینی‌نزدیک‌گردد(.‌

بستن‌سریع‌سر‌ظروف‌و‌بوتل‌های‌مواد‌کیمیاوی‌به‌خصوص‌مواد‌‌ .16

 مفر

 استفاده‌از‌قفسچه‌برای‌تجاربی‌که‌گازات‌زهری‌تولید‌میکند‌ .17

 خود‌داری‌از‌تماس‌مواد‌زهری‌که‌از‌طریق‌پوست‌جذب‌میگردد .18

 دور‌نگهداشتن‌مواد‌قابل‌اشتعال‌از‌شعله‌آتش .19

 حرارت‌ندادن‌مواد‌قابل‌اشتعال‌در‌ظرف‌سر‌باز‌ .20

جلوگیری‌از‌انتقال‌مواد‌قابل‌اشتعال‌از‌یک‌ظرف‌به‌ظرف‌دیگر‌در‌‌ .21

 نزدیکی‌حرارت

آماده‌بودن‌حمام‌آب‌سرد‌هنگام‌اجرای‌تجارب‌اگزوترمیک‌و‌ .22

 استفاده‌آن‌در‌وقت‌خارج‌شدن‌تجربه‌از‌کنترول‌

 مشخص‌بودن‌مکان‌کپسول‌ضد‌حریق‌و‌دانستن‌طرز‌استفاده‌از‌آن‌ .23

 تمیز‌کردن‌میز‌لابراتوار‌و‌وسایل‌استفاده‌شده‌بعد‌از‌هر‌تجربه .24

 گذاشتن‌مواد‌و‌ظروف‌لابراتواری‌در‌مکان‌اصلی‌آن‌بعد‌از‌تجربه .25

 شستن‌دست‌و‌صورت‌با‌صابون‌بعد‌از‌خارج‌شدن‌از‌لابراتوار .26

 کتابخانه و منابع درسی  3.۴

%‌‌دیپارتمنت حدود‌ محصلان،‌ و‌ اساتید‌ نیاز‌ رفع‌ برای‌ درسی‌‌‌80کیمیا‌ منابع‌

موجود‌در‌نصاب‌خویش‌را‌از‌کشور‌ایران‌خریداری‌نموده‌که‌دارای‌مؤلفین‌

و‌همیشه‌در‌موقع‌ضرورت،‌محصلین‌می‌ و‌خارجی‌است‌ توانند‌کتاب‌‌داخلی‌

‌مورد‌ضرورت‌خویش‌را‌اخذ‌و‌بعد‌از‌استفاده،‌دوباره‌به‌آمریت‌تسلیم‌نمایند.
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فراخ‌و‌غنی‌موجود‌بوده‌که‌‌‌‌ایهنځی‌تعلیم‌و‌تربیه‌کتابخانهدر‌بلاک‌ریاست‌پو‌

اکثر‌بخش‌ها‌در‌آن‌موجود‌بوده‌و‌محصلین‌می‌توانند‌همه‌روزه‌از‌‌‌‌هایکتاب

‌عصر‌از‌آن‌بهره‌مند‌شوند.‌‌4صبح‌الی‌‌8ساعت‌

پوهنځی‌زراعت‌موقعیت‌‌‌‌بلاک‌همچنان‌کتابخانه‌عمومی‌پوهنتون‌لوګر‌که‌در‌‌

از‌منابع‌و‌مؤلفین‌داخلی‌‌‌ما‌‌عقیده‌و‌فرهنګ‌جامعه‌‌متناسب‌باداشته‌و‌کتاب‌های‌‌

ی‌های‌مطالعهاز‌اتاق‌‌زمحصلین‌میتوانند‌همه‌روزه‌ا‌‌‌.در‌آن‌وجود‌دارد‌‌جیو‌خار‌

آرام‌و‌مناسب‌را‌تجربه‌نمایند.‌‌‌مند‌شده‌و‌مطالعه‌د‌رفضایموجود‌در‌آن‌بهره

از‌ را‌ کتاب‌ زمان،‌ مدت‌ تعیین‌ و‌ ثبت‌ با‌ توانند‌ می‌ محصلین‌ نیاز،‌ صورت‌ در‌

مدیریت‌ به‌ را‌ آن‌ دوباره‌ زمان،‌ ختم‌ از‌ قبل‌ و‌ گرفته‌ امانت‌ شکل‌ به‌ کتابخانه‌

‌کتابخانه‌تسلیم‌نمایند.

 خدمات انترنت و دیجیتال ۴.۴

بی‌بوده‌که‌در‌تمام‌‌ام‌‌30پوهنتون‌لوگر‌دارای‌انترنت‌فایبر‌نوری‌با‌سرعت‌تقریباً‌

سویچ دارای‌ کیبل‌صنوف‌ با‌ توانند‌ می‌ محصلین‌ و‌ بوده‌ مخصوص‌ های‌

‌12مند‌شوند.‌همچنان‌از‌ساعت‌‌تاپ‌خود‌از‌این‌سهولت‌بهره‌مخصوص،‌در‌لپ

فای‌نیز‌برای‌محصلین‌قابل‌استفاده‌بوده‌و‌آن‌ها‌می‌‌بعدازظهر،‌انترنت‌وای‌‌1الی‌‌
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از‌گروپ برای‌دانلود‌دروس‌ برای‌بخش‌توانند‌ نیاز‌ ترتیب‌مواد‌مورد‌ های‌ها‌و‌

‌درسی‌از‌آن‌بهره‌لازم‌را‌ببرند.‌

داشتن‌‌ با‌ عمومی‌ کمپیوترلب‌ یک‌ دارای‌ لوگر‌ پوهنتون‌ که‌ است‌ ذکر‌ به‌ لازم‌

باشد‌و‌پایه‌کمپیوتر‌‌‌40حدود‌‌ انترنت‌در‌آن‌ها‌وصل‌می‌ بوده‌که‌ های‌جدید‌

‌محصلین‌می‌توانند‌برخی‌دروس‌خود‌را‌در‌آن‌به‌شکل‌عملی‌بیاموزند.‌

 مشاروه اکادمیک و خدمات علمی ۵.۴

جهت‌رفع‌و‌حل‌مشکلات‌برای‌هر‌صنف‌مطابق‌لزوم‌دید‌در‌شورای‌دیپارتمنت‌‌

که‌استاد‌رهنما‌مطابق‌با‌تقسیم‌‌‌گردیدهیکی‌از‌استادان‌به‌حیث‌استاد‌رهنما‌تعین‌‌

‌‌که‌در‌آن‌جلسه‌‌‌محصلین‌صنف‌خویش‌جلسه‌دایر‌می‌نمایدبا‌‌هر‌ماه‌‌‌‌،اوقات

با‌استاد‌رهنما‌در‌فضای‌‌‌آنانتمام‌مشکلات،‌ضرورت‌ها،‌نظریات‌و‌پیشنهادات‌‌

نها‌را‌حل‌آ‌امکان‌مشکلات‌‌‌‌تا‌حدو‌استاد‌رهنما‌‌شده‌‌شریک‌ساخته‌‌‌‌دمورد‌اعتما

‌‌.‌نیز‌موضوع‌را‌به‌اشتراک‌می‌گذاردرتمنت‌‌یپاو‌در‌صورت‌ضرورت‌با‌آمریت‌د

با‌‌ ماهانه‌ جلسات‌ در‌ رهنما‌ استاد‌ اساسی‌ تمرکز‌ ابعاد‌‌محصلینالبته‌ در‌ خویش‌

‌موضوعات‌ذیل‌میباشند:‌

‌بخش‌اول:‌در‌بخش‌علمی‌و‌امور‌اکادمیک؛‌

‌بخش‌دوم:‌نظم‌و‌دسپلین؛‌

‌بخش‌سوم:‌در‌مورد‌کتابخانه،‌نشرات‌و‌کمپیوترلب؛

این‌مشاوره‌تنها‌به‌صنف‌ختم‌نشده‌و‌استادان‌همواره‌در‌تلاش‌هستند‌در‌تمام‌‌

بخش‌ها‌از‌قبیل‌مشکلات‌درسی،‌انتخاب‌موضوع‌مونوگراف،‌مشکلات‌روانی‌‌

‌و‌موانع‌فراروی‌آن‌ها،‌اقدامات‌لازم‌را‌در‌اسرع‌وقت‌انجام‌دهند.
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 سفرهای علمی  6.۴

و‌‌ کیمیا‌ دیپارتمنت‌ دروس،‌ عملی‌ و‌ تئوری‌ بخش‌ بین‌ ارتباط‌ شدن‌ بهتر‌ برای‌

همواره‌در‌تلاش‌بوده‌که‌در‌حدامکان‌امکانات‌و‌زمینۀ‌های‌لازم‌‌‌‌پوهنتون‌لوگر

را‌برای‌انجام‌سیرهای‌علمی‌محصلان‌مهیا‌نماید‌تا‌محصلان‌با‌انجام‌این‌سفرها،‌‌

را‌در‌‌ استفاده‌علم‌کیمیا‌ موارد‌ و‌ بازار‌کار‌جامعه‌ با‌ را‌ بین‌دروس‌خود‌ ارتباط‌

هد‌وسعت‌علم‌کیمیا‌در‌‌زندگی‌روزمره‌بهتر‌و‌بیشتر‌درک‌کرده‌و‌از‌نزدیک‌شا

‌جامعۀ‌امروزی‌می‌باشند.‌

‌  
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 فصل پنجم: تحقیق و نوشتن اثر علمی

سمستر‌درسی،‌محصل‌موظف‌است‌در‌مورد‌موضوعی‌مشخص،‌‌‌‌8بعد‌از‌ختم‌‌

را‌در‌قالب‌چهارچوبی این‌‌‌‌تحقیقی‌ از‌آن‌دفاع‌نماید.‌موضوع‌ ترتیب‌و‌ معین‌

تحقیق‌با‌مشوره‌و‌حمایت‌استادان‌رهنما‌همراه‌بوده‌و‌بهتر‌است‌در‌شروع‌سمستر‌‌

هفتم‌موضوع‌مشخص‌شود‌و‌محصل‌قبل‌از‌ختم‌امتحانات‌فاینل‌سمستر‌هشتم‌‌

‌آن‌را‌تکمیل‌نماید.

در‌تعیین‌موضوع‌و‌ترتیب‌مونوگراف،‌اصول‌و‌رهنمودهایی‌از‌طرف‌وزارت‌

محترم‌تحصیلات‌عالی‌تدوین‌گردیده‌و‌در‌اختیار‌تمامی‌محصلان‌قرار‌دارد‌‌

‌که‌نکات‌مهم‌آن‌در‌ادامه‌اشاره‌شده‌است.

 ساختار شکلی مونوگراف های علوم طبیعی   ۱.۵

 فصل‌باید‌باشد:‌6این‌ساختار‌شامل‌

 کلمه(‌7الی‌‌4کلمه(‌و‌کلمات‌کلیدی‌)‌450-250عنوان‌،‌خلاصه‌)‌-

فصل‌اول:‌مقدمه‌)عنوان،‌بیان‌مسئله‌)مشکل(،‌اهمیت‌تحقیق،‌‌ .1

 اهداف‌و‌سوالات‌تحقیق(‌

 ی‌تحقیقفصل‌دوم:‌مرور‌بر‌منابع‌گذشته‌و‌پیشینه‌ .2

 فصل‌سوم:‌مواد‌و‌روش‌کار .3

 فصل‌چهارم:‌نتایج‌تحقیق‌ .4

 فصل‌پنجم:‌مناقشه .5

 گیری،‌پیشنهادات‌و‌مأخذ‌فصل‌ششم:‌نتیجه‌ .6

 ساختار معنوی مونوگراف های علوم طبیعی  ۲.۵

 موضوعات‌مونوگراف‌انتخاب‌شده‌باید‌از‌نظر‌معنوی‌دارای‌شرایط‌ذیل‌باشند:‌
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 سال‌تکراری‌نباشد.‌‌5عنوان‌در‌ .1

 مطابق‌با‌رشته‌تحصیلی‌محصل‌باشد.‌ .2

 عنوان‌قابل‌تحقیق‌کردن‌باشد.‌ .3

 کوتاه،‌واضح‌و‌عام‌فهم‌باشد.‌ .4

 جلب‌توجه‌کننده‌باشد.‌ .5

 شاعرانه،‌عاطفی‌و‌تخیلی‌نباشد. .6

 جمله‌خبری‌یا‌به‌شکل‌سوال‌نباشد. .7

 ی‌عناوین‌داخل‌مونوگراف‌باشد.‌عنوان‌نباید‌زیر‌مجموعه‌ .8

 ابتکار‌و‌خلاقیت‌در‌آن‌موجود‌باشد.‌‌ .9

 مونوگراف  انتخاب عنوان  ۳.۵

 مونوگراف‌موارد‌ذیل‌مهم‌است:‌در‌تصویب‌عنوان‌

 عناوین‌به‌اساس‌لیاقت‌و‌علاقه‌توزیع‌شود. .1

 در‌زمان‌مناسب‌تعیین‌شوند‌)بعد‌از‌ختم‌سمستر‌ششم(.‌ .2

 روز‌و‌جدید‌باشند.‌به .3

 .نباشندبسیار‌وسیع‌ .4

 هدف‌آن‌قابل‌دسترسی‌باشد.‌ .5

 دارای‌پروپوزل‌تایید‌شده‌باشد.‌ .6

 ی‌و‌معاونیت‌تحقیق‌شود.ځموضوع‌ثبت‌دیتابیس‌پوهن .7

تواند‌تنها‌یکبار‌موضوع‌مونوگراف‌خویش‌را‌تحت‌شرایط‌هر‌محصل‌می

خاص‌تبدیل‌نماید.‌این‌تغییر‌باید‌با‌دلایل‌منطقی‌از‌طرف‌استاد‌رهنما‌و‌

 ی‌تایید‌شود.ځ‌کمیته‌تحقیق‌پوهن

تواند‌الی‌اواسط‌سمستر‌هفتم‌انجام‌لازم‌به‌ذکر‌است‌که‌تغییر‌موضوع‌می

 شود.‌



 

24 

 

 مونوگراف ترتیب   ۴.۵

بعد‌از‌تایید‌شدن‌موضوع‌مونوگراف،‌محصل‌با‌درنظر‌داشت‌موارد‌ذیل‌‌

 کند:‌ن‌می‌آ‌شروع‌به‌نوشتن‌

 کلمه‌)بدون‌صفحات‌اولیه‌و‌منابع(‌‌10000متن‌اصلی:‌حداقل‌ .1

 زبان‌رسمی‌ .2

 شریک‌ساختن‌گزارشات‌ماهوار‌به‌استاد‌رهنما .3

 ترتیب‌به‌اساس‌رهنمود‌جدید .4

 40صفحات‌اصلی‌حداقل‌ .5

 ترتیب‌صحیح‌و‌نمبر‌گذاری‌صفحات .6

 16و‌‌14با‌سایز‌‌Bahij Titr,Boldفونت‌عناوین:‌ .7

و‌‌‌‌12به‌سایز‌‌‌‌B nazanin, B mitra, Bahij zarمتن‌مونوگراف:‌ .8

 تنظیم‌گردد.‌‌Low justifyو‌خطوط‌‌1.0فاصله‌بین‌خطوط‌

به‌سایز‌‌‌‌‌B nazanin, B mitra, Bahij zarعناوین‌جداول:‌با‌فونت‌ .9

12‌. 

به‌‌‌‌‌B nazanin, B mitra, Bahij zarمتن‌داخل‌جداول:با‌فونت‌‌ .10

 .‌10سایز‌

تشریح‌اشکال‌و‌نمبر‌مسلسل‌در‌پایین‌شکل‌در‌قسمت‌وسط‌با‌ .11

 .‌10به‌سایز‌‌‌‌B nazanin, B mitra, Bahij zarفونت‌‌‌‌‌

 سایز‌مونوگراف‌به‌شکل‌وزیری‌ترتیب‌شود. .12

 صفحه‌عنوان‌و‌بسم‌الله‌شماره‌ندارد.‌‌ .13

صفحه‌فهرست‌مطالب‌الی‌شروع‌فصل‌اول‌به‌حروف‌ابجد‌‌ .14

 نمبرگذاری‌شود‌و‌مابقی‌به‌عدد.‌
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 دفاع مونوگراف  ۵.۵

 ی‌دفاع‌مونوگراف‌موارد‌ذیل‌باید‌در‌نظر‌گرفته‌شود:برای‌ارائه

 حضور‌آمر‌دیپارتمنت،‌استاد‌رهنما‌و‌هیئت‌ژوری .1

 دقیقه‌‌20زمان‌ارائه:‌ .2

 دقیقه‌10زمان‌پاسخ‌به‌سوالات:‌ .3

 موجودیت‌یک‌کاپی‌از‌مونوگراف‌در‌هنگام‌دفاع‌ .4

 های‌ارائه‌شده‌در‌دفاعاصلاح‌مونوگراف‌نظر‌به‌فیدبک .5

‌

‌  
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 های کاری فرصتفصل ششم: 

 فرصت های کاری رشته کیمیا ۱.۶

از‌‌ بعد‌ که‌ است‌ این‌ هستند‌ درگیر‌ آن‌ با‌ محصلین‌ همیشه‌ که‌ افکاری‌ از‌ یکی‌

ی‌تحصیلی‌خود،‌به‌مسلکی‌مصروف‌شوند‌که‌مطابق‌و‌متناسب‌به‌‌تکمیل‌دوره‌

شان‌باشد.‌اغلب‌محصلین‌از‌سمستر‌اول‌الی‌آخرین‌سمستر‌همیشه‌با‌خود‌رشته

‌ی‌شغلی‌من‌چه‌خواهد‌شد؟‌کلنجار‌رفته‌که‌آینده‌

رشتۀ‌کیمیا‌در‌عصر‌حاضر‌یکی‌از‌پرکاربردترین‌رشته‌با‌داشتن‌ساحۀ‌وسیع‌کاری‌

است‌که‌در‌پیشرفت‌و‌ترقی‌یک‌کشور‌رول‌اساسی‌را‌ایفا‌می‌کند.‌در‌کشورهای‌

در‌حال‌توسعه‌یا‌جهان‌سومی‌مثل‌افغانستان،‌تأثیر‌این‌چنین‌رشته‌هایی‌بیش‌از‌‌

‌بقیه‌کشورها‌تبارز‌می‌کند.‌

‌در‌کل‌فرصت‌های‌کاری‌رشتۀی‌کیمیا‌می‌تواند‌به‌قرار‌ذیل‌باشد:‌

 هاعضویت در کادر علمی پوهنتون  .1

 عضویت در اکادمی علوم   .2

 عضویت در تربیه معلم .3

 عضو مسلکی در ریاست تحقیق، تألیف و ترجمه  .4

 عضو مسلکی در نصاب تحصیلی .5

 مشاور مسلکی در وزارت تحصیلات عالی .‌6

 در مکاتب خصوصی و دولتی  آمر، سرمعلم و مدرسّ مسلکی .7

 معاون تدریسی در مکاتب خصوصی و دولتی .8

 های آمادگی کانکوراستاد مسلکی در کورس .9

 عضو مسلکی در نصاب تعلیمی  .‌10
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 مشاور مسلکی در وزارت معارف  .‌11

 تولیدی در تمام فابریکات  (QC)مسئول کنترول کیفیت  .‌12

 عضو مسلکی در تمام فابریکات تولیدی .‌13

 معادن و پطرولیم کارشناس مسلکی در وزارت  .‌14

 کارشناس مسلکی در وزارت صحت عامه  .‌15

 کارشناس مسلکی در وزارت داخله و دفاع   .16

 کارشناس و عضو مسلکی در وزارت زراعت و آبیاری  .‌17

 کارشناس و عضو مسلکی در مراکز ساینسی  .‌18

 کارشناس و عضو مسلکی در اداراه ملی نورم و استندرد  .‌19

 در اداره ملی گمرکات  کارشناس و عضو مسلکی .‌20

 لابرانت مسلکی در اداره ملی گمرکات .‌21

 کارشناس مسلکی در اداره ملی انرژی اتومی  .‌22

 محقق  و لابرانت در اداره ملی انرژی اتومی  .‌23

 عضو مسلکی در اداره  ملی امتحانات  .‌24

 کارشناس مسلکی در اداره ملی امتحانات  .‌25

 کارشناس مسلکی در اداره حفاظت از محیط زیست   .26

 ترینر مسلکی در وزارت تحصیلات عالی و معارف  .‌27

 کارشناس و عضو مسلکی در معینیت غذا و دارو    .‌28

 های مرتبط کارمند اداری در تمامی بخش  .‌29

 لابرانت مسلکی در لابراتوارهای تست و تشخیص مواد  .‌30

 عضو مسلکی در فابریکات تولید مواد بهداشتی .‌31

 عضو مسلکی در صنایع پتروشیمی  .‌32

 ط به رشته کیمیاتب بقی بست های مر  و ما .‌33
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 دیپارتمنت بعد از فراغت ارتباط محصل با  ۲.۶

لیلیه،‌‌ مدیریت‌ از‌ مسئولیت‌ عدم‌ فورم‌ تکمیل‌ با‌ محصل‌ دفاع،‌ تکمیل‌ از‌ بعد‌

ی‌عمومی‌و‌فرعی‌و‌در‌نهایت‌دیپارتمنت،‌اقدام‌به‌اخذ‌اسناد‌مدیریت‌کتابخانه

هزینه‌‌پرداخت‌‌‌‌تحصیلی‌خود‌)دیپلوم‌و‌ترانسکریپت(‌نماید.‌این‌اسناد‌در‌قبال

افغانستان‌‌‌‌آن، از‌ در‌حسابی‌مشخص‌ پرداختی‌ مبلغ‌ که‌ عرضه‌شده‌ به‌محصل‌

‌بانک‌واریز‌می‌شود.

و‌ریاست‌پوهنتون،‌باید‌برای‌تأیید‌‌‌‌پوهنځی‌بعد‌از‌طی‌مراحل‌اسناد‌از‌ریاست‌‌

اداره،‌ آن‌ تأیید‌ از‌ بعد‌ و‌ بسپارند‌ عالی‌ تحصیلات‌ وزارت‌ به‌ را‌ آن‌ باید‌ نهایی‌

‌مند‌شود.‌‌محصل‌می‌تواند‌از‌امتیازات‌معنوی‌و‌مادی‌آن‌بهره‌

با‌‌ را‌ خود‌ ارتباط‌ که‌ است‌ تلاش‌ در‌ همیشه‌ کیمیا‌ دیپارتمنت‌ فراغت،‌ از‌ بعد‌

های‌مورد‌نیاز،‌از‌نظریات‌و‌پیشنهادات‌فارغ‌محصلان‌حفظ‌نموده‌و‌در‌بخش‌

نقاط‌‌ حل‌ برای‌ و‌ دیپارتمنت‌ اداری‌ و‌ درسی‌ امور‌ بهبود‌ در‌ خود‌ التحصیلان‌

ضعف‌موجوده‌استفاده‌نماید.‌برای‌سهولت‌در‌این‌کار،‌کانال‌واتساپی‌نیز‌برای‌‌

اطلاع برای‌ توانند‌ می‌ که‌ گردیده‌ ایجاد‌ آخرین‌فارغان‌ مورد‌ در‌ رسانی‌

‌های‌خود‌و‌دیپارتمنت،‌از‌آن‌استفاده‌کنند.‌پیشرفت

‌

‌

‌

‌

‌  
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 فصل هفتم: ضمایم

 فورم سوانح محصل 
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 فورم درخواست بدل اعاشه محصل 
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 تعیین موضوع پایان نامه دوره لیسانس فورم 
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 فورم نمره دهی دفاع پایان نامه 
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 ورق تائیدی پایان نامه 
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 حصلفورم عدم مسئولیت م
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